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LEI N°2949, DE 24 DE ABRIL DE 2012 mudarica pata todos

Altera é Lei n° 2.231, de 10 de abril de 2008, que dispde
sobre o Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Efetivos do Municipio de Cagapava do Sul,
conforme especifica.
ZAURI TIARAJU FERREIRA DE CASTRO, Prefeito Municipal de Cacgapava do
Sul, Estado do Rio Grande do Sul,
FAZ SABER, que o Poder Legislativo aprovou e ele sanciona e promulga a

seguinte lei.

Art. 1° - A Lei n°2.231, de 10 de abril de 2008 que dispbe sobre o Regime Proprio
de Previdéncia Social dos Serwdores Efetivos do Municipio de Cacgapava do Sul, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

Al 2.0 et
I — cobertura de aposentadoria por invalidez, morte e idade avancgada;
Il — salario familia para os dependentes dos beneficiarios inativos de baixa

renda;
il - pensao por morte.

e) Revogado
" f) Revogado

§ 3.° E de responsabilidade do Municipio o pagamento da remuneragao nos
casos dos afastamentos por motivo de doencga, que o fara com recursos niao
vinculados ao FAPS.

§ 4.° Revogado
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§7° E de responsabilidade do Municipio o pagamento do salario-maternidade,
que o fara com recursos nio vinculados ao FAPS.

Art. 33 Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo pagos
diretamente pelo caixa do municipio ou inativo pagos pelo FAPS, que tenha
renda bruta mensal igual ou inferior a fixada pelo Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS para a concessio do mesmo beneficio pelo
Regime ‘Geral de Previdéncia Social, na proporcdo do nimero de filhos ou
equiparados, de qualquer condigio, de até quatorze anos ou invalidos.

Art. 46 O auxilio-reclusao consistird numa importancia mensal concedida aos
dependentes do servidor segurado recolhido a prisdo que recebam
remuneragio ou subsidio mensal igual ou inferior a R$915,05 (novecentos e
quinze reais, cinco centavos), para concessio do mesmo beneficio pelo
Regime Geral de Previdéncia Social, e que sera devida quando o servidor
recolhido n&o perceber outra remuneracdo dos cofres publicos em razio da
prisdo. :

§ 3.° O auxilio-reclusdo serd devido a contar da data em que o segurado
preso deixar de perceber dos cofres publicos em razio da prisédo.

§ 7.° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneracdo correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus
dependentes tenham recebido auxilio-reclusio, o valor correspondente ao
periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao municipio pelo
segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de
corregao incidentes no ressarcimento da remuneracéo.

§8° E de responsabilidade do Municipio o pagamento do auxilio-reclusio, que
o fara com recursos nao vinculados ao FAPS.

- Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua.publicacdo, com efeitos retroativos
a 1° de janeiro de 2012.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL, aos 24 dias

do més de d@bril do ano de 2012.
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