ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ 88.142.302/0001-45 Fone 55 3281 1251 — Rua XV de Novernbro, 438 - CEP 86.570-000 — Cagapava do Sul

PARECER TECNICO

Com base na andlise do Processo Administrativo referente a Inexigibilidade de Chamamento Publico
— Edital n? 3866/2025 que apresentou como finalidade atendimento especializado as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla e a seus familiares e oportunizar a essas pessoas com deficiéncia a inclusdo
escolar e a integracdo na sociedade a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) através de
Emendas Impositivas Parlamentares ao Orcamento de 2025, com valor da proposta de R$ 10.000,00 (dez
mil reais) referente a Emenda Impositiva Individual n? 19/2024 — Vereador Silvio Tolfo Tondo. De acordo

com o Plano de Trabalho da OSC realizou-se as seguintes consideragdes:
e Do Mérito da Proposta.

A Proposta da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) esta de acordo com o objeto
elencado no Edital de Inexigibilidade de Chamamento Publico n? 3866/2025 e na Emenda Impositiva
Individual n? 19/2024, e além do mais apresenta mérito por se tratar de interesse publico e de questdo
educacional e inclusdo de pessoas com deficiéncia. A OSC apresenta a proposta intitulada de “Auxilio
Transporte de Alunos da APAE” tendo como objetivo de custear os gastos com o posto de combustivel para

a manutengao dos transportes da entidade.

® Daldentidade e da Reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagdo.

De acordo com o Plano de Trabalho apresentado pela OSC fica evidente a inten¢do da entidade
através da parceira com o poder publico de atender umas das finalidades do setor de Educagéo Especial da
Secretaria de Municipio da Educacdo, Esportes e Lazer (SMEEL) bem como atender as estratégias do Plano
Municipal de Educagdo, com a oferta de atendimento especializado a pessoas com algum tipo de
deficiéncia, tendo em vista que a rede municipal ndo comporta atendimentos e em parte ndo dispde de
profissionais devidamente capacitados para atender os diferentes tipos de deficiéncia. No Plano de Trabalho
apresentado pode-se constatar a intengdo da mutua cooperagdo através da parceria partilhada entre a

organizagao social e o Poder Publico.
e Da Viabilidade da Execugdo.

Através do Plano de Trabalho apresentado verifica-se que a OSC ndo apresentou quais os indices
serdo viabilizados para a referida emenda, apenas apresentou os gastos com o projeto, com isso, ndo é

possivel analisar quais agdes serdo efetuadas, pois apenas apresenta relagdo com gastos de combustivel. A



proposta da OSC é vidvel e sua execugdo estd dentro do previsto para sua realizagdo, deixando de

apresentar detalhadamente as informagdGes relacionadas as metas propostas.
® Do Cronograma de Desembolso previsto no Plano de Trabalho.

O cronograma previsto na proposta permite uma fiscalizacdo efetiva. O desembolso dos recursos
sera realizado em 6 (seis) parcelas mensais, sendo as duas primeiras no montante de RS 1.666,66 e as
quatro dltimas de R$ 1.666,67 para o desenvolvimento pleno de atendimento das metas constante no plano

e também de acordo com o atendimento das agdes previstas para a realiza¢do das atividades.

® Dos meios disponiveis para fiscalizacdo da parceria e procedimentos para avaliagdo fisico-

financeira e de cumprimento das metas e objetivos.

A fiscalizagdo da execugdo da parceria referente ao cumprimento do cronograma, metas e objetivos
propostos no Plano de Trabalho apresentado pela OSC, e a avaliagdo fisico-financeira ficardo a carga da

Comissao de Monitoramento e Avaliacdo com a Gestora da Parceria.

® Da descri¢do de elementos minimos de convicgdo e de meios de provas que serdo aceitos pela

administragdo publica na prestacdo de contas.

A prestagdo de contas devera atender aos procedimentos e também possiveis orientacdes dadas
pelo Gestor e a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria. Indica-se que a OSC deve estar
sempre atenta as orientagGes dadas pela Comissdo, tendo em vista evitar possiveis erros e mau uso do

recurso repassado pelo Poder Publico.
e Da Designagdao do Gestor da Parceria.

O Gestor da Parceria sera designado pelo responsavel pela Secretaria de Municipio da Educacio,

através de portaria expedida pela Administragdo Publica Municipal, conforme a Lei n® 13.019/2014.
e DaDesignagdo da Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo sera composta por 3 (trés) servidores publicos que serdo
designados pelo responsével pela Secretaria de Municipio da Educagéo, através de portaria expedida pela

Administragao Publica Municipal, conforme a Lei n2 13.019/2014.

Com base no relatério nas andlises técnicas realizadas emite-se o parecer:
() Favoravel.
( x ) Favoravel com ressalvas.

() Desfavorével a realizacdo do Termo de Parceria.



Ante o exposto, em face dos fundamentos de fato e direito apresentados, opina-se, sob a dtica

estritamente técnica, para a realizagdo do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 11 de Agosto de 2025.

\-Gf'fm,v&&
Edimar Fonseca da Fonseca
Parecerista Técnico
Supervisor Educacional
Secretaria de Municipio da Educagdo, Esportes e Lazer
Portaria n2 27.021/2025




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGCAPAVA DO SUL

CNPJ 88.142.302/0001-45 Fone 55 3281 1351 — Rua XV de Novernbro, 438 - CEP 96.570-000 — Cagapava do Sul

PARECER TECNICO

Com base na andlise do Processo Administrativo referente a Inexigibilidade de Chamamento Publico
— Edital n? 3866/2025 que apresentou como finalidade atendimento especializado as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla e a seus familiares e oportunizar a essas pessoas com deficiéncia a inclusio
escolar e a integragdo na sociedade a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) através de
Emendas Impositivas Parlamentares ao Orgamento de 2025, com valor da proposta de R$ 15.000,00 (quinze
mil reais) referente a Emenda Impositiva Individual n2 78/2024 - Vereador Caio Casanova. De acordo com

o Plano de Trabalho da OSC realizou-se as seguintes consideracdes:
e Do Mérito da Proposta.

A Proposta da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) estd de acordo com o objeto
elencado no Edital de Inexigibilidade de Chamamento Publico n? 3866/2025 e na Emenda Impositiva
Individual n® 78/2024, e além do mais apresenta mérito por se tratar de interesse publico e de questéb
educacional e inclusdo de pessoas com deficiéncia. A OSC apresenta a proposta intitulada de “Diversdo com
Seguranga: Uma nova estética no Playground” tendo como objetivo de aperfeigoar e ofertar com qualdiade

0 espago para diversdao do estudantes que frequentam a entidade.
® Daldentidade e da Reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mdtua cooperagao.

De acordo com o Plano de Trabalho apresentado pela OSC fica evidente a intencdo da entidade
através da parceira com o poder publico de atender umas das finalidades do setor de Educagao Especial da
Secretaria de Municipio da Educagdo, Esportes e Lazer (SMEEL) bem como atender as estratégias do Plano
Municipal de Educa¢do, com a oferta de atendimento especializado a pessoas com algum tipo dé
deficiéncia, tendo em vista que a rede municipal ndo comporta atendimentos e em parte ndao dispde de
profissionais devidamente capacitados para atender os diferentes tipos de deficiéncia. No Plano de Trabalho
apresentado pode-se constatar a intengdo da mutua cooperagdo através da parceria partilhada entre a

organizagao social e o Poder Publico.
e Da Viabilidade da Execug3o.

Através do Plano de Trabalho apresentado verifica-se que a OSC ndo apresentou quais os indices
serdo viabilizados para a referida emenda, apenas apresentou os gastos com o projeto, com isso, ndo é

possivel analisar quais agGes serdo efetuadas. A proposta da OSC é vidvel e sua execugdo esta dentro do



previsto para sua realizagdo, deixando de apresentar detalhadamente as informacgdes relacionadas as metas

propostas.
e Do Cronograma de Desembolso previsto no Plano de Trabalho.

O cronograma previsto na proposta permite uma fiscalizagdo efetiva. O desembolso dos recursos
serd realizado em 2 (duas) parcelas mensais de RS 7.500,00 para o atendimento das a¢es previstas para a

realizagdo das atividades.

® Dos meios disponiveis para fiscalizacdo da parceria e procedimentos para avaliagdo fisico-

financeira e de cumprimento das metas e objetivos.

A fiscalizagdo da execugdo da parceria referente ao cumprimento do cronograma, metas e objetivos
propostos no Plano de Trabalho apresentado pela OSC, e a avaliagdo fisico-financeira ficardo a carga da

Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo com a Gestora da Parceria.

® Da descri¢do de elementos minimos de convicgdo e de meios de provas que serdo aceitos pela

administragdo publica na prestacdo de contas.

A prestagdo de contas devera atender aos procedimentos e também possiveis orientagles dadas
pelo Gestor e a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria. Indica-se que a OSC deve estar
sempre atenta as orienta¢des dadas pela Comissdo, tendo em vista evitar possiveis erros e mau uso do

recurso repassado pelo Poder Publico.
e Da Designagao do Gestor da Parceria.

O Gestor da Parceria sera designado pelo responsével pela Secretaria de Municipio da Educacdo,

através de portaria expedida pela Administragdo Publica Municipal, conforme a Lei n® 13.019/2014.
® Da Designagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo serd composta por 3 (trés) servidores publicos que serdo

designados pelo responsével pela Secretaria de Municipio da Educacéo, através de portaria expedida pela

Administragdo Publica Municipal, conforme a Lei n® 13.019/2014.

Com base no relatdrio nas analises técnicas realizadas emite-se o parecer:
() Favoravel.
( x ) Favoravel com ressalvas.

() Desfavoravel a realizagdo do Termo de Parceria.



Ante o exposto, em face dos fundamentos de fato e direito apresentados, opina-se, sob a 6tica

estritamente técnica, para a realizagdao do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 11 de Agosto de 2025.

Bovuco.
Edimar Fonseca da Fonseca
Parecerista Técnico
Supervisor Educacional
Secretaria de Municipio da Educagdo, Esportes e Lazer
Portaria n® 27.021/2025




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ 88.142.302/0001-45 Fone 55 3281 1351 — Rua XV de Novernbro, 438 - CEP 96.570-000 — Cagapava do Sul

PARECER TECNICO

Com base na analise do Processo Administrativo referente a Inexigibilidade de Chamamento Publico
— Edital n® 3866/2025 que apresentou como finalidade atendimento especializado as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla e a seus familiares e oportunizar a essas pessoas com deficiéncia a inclusdo
escolar e a integragdo na sociedade a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) através de
Emendas Impositivas Parlamentares ao Orcamento de 2025, com valor da proposta de RS 10.000,00 (dez
mil reais) referente a Emenda Impositiva Individual n® 111/2024 - Vereador Mariano Teixeira. De acordo

com o Plano de Trabalho da OSC realizou-se as seguintes consideracdes:
® Do Mérito da Proposta.

A Proposta da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) est4 de acordo com o objeto
elencado no Edital de Inexigibilidade de Chamamento Publico ne 3866/2025 e na Emenda Impositiva
Individual n® 111/2024, e além do mais apresenta mérito por se tratar de interesse publico e de questdo
educacional e inclusdo de pessoas com deficiéncia. A OSC apresenta a proposta intitulada de “Uma nova
estética para Banda Marcial Notas de Alegria” tendo como objetivo de aperfeicoar e ofertar instrumentos

com qualidade para a Banda Marcial da Instituicdo.

® Daldentidade e da Reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperacio.

De acordo com o Plano de Trabalho apresentado pela OSC fica evidente a intencdo da entidade
através da parceira com o poder publico de atender umas das finalidades do setor de Educagdo Especial da
Secretaria de Municipio da Educagdo, Esportes e Lazer (SMEEL) bem como atender as estratégias do Plano
Municipal de Educagdo, com a oferta de atendimento especializado a pessoas com algum tipo de
deficiéncia, tendo em vista que a rede municipal ndo comporta atendimentos e em parte ndo dispde de
profissionais devidamente capacitados para atender os diferentes tipos de deficiéncia. No Plano de Trabalho

apresentado pode-se constatar a intengdo da mutua cooperacdo através da parceria partilhada entre a

organizagao social e o Poder Publico.
e Da Viabilidade da Execugdo.

Através do Plano de Trabalho apresentado verifica-se que a OSC ndo apresentou quais os indices
serdo viabilizados para a referida emenda, apenas apresentou os gastos com o projeto, com isso, ndo é

possivel analisar quais a¢Ges serdo efetuadas. A proposta da OSC é vidvel e sua execugdo estd dentro do



previsto para sua realizagdo, deixando de apresentar detalhadamente as informagdes relacionadas as metas

propostas.
® Do Cronograma de Desembolso previsto no Plano de Trabalho.

O cronograma previsto na proposta permite uma fiscalizacdo efetiva. O desembolso dos recursos
sera realizado em 5 (cinco) parcelas mensais de R$ 2.000,00 para o atendimento das acdes previstas para a

realizacdo das atividades.

® Dos meios disponiveis para fiscalizagdo da parceria e procedimentos para avaliagdo fisico-

financeira e de cumprimento das metas e objetivos.

A fiscalizagdo da execugdo da parceria referente ao cumprimento do cronograma, metas e objetivos
propostos no Plano de Trabalho apresentado pela OSC, e a avaliago fisico-financeira ficario a carga da

Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo com a Gestora da Parceria.

® Da descri¢do de elementos minimos de convicgdo e de meios de provas que serdo aceitos pela

administragdo publica na prestacdo de contas.

A prestacdo de contas devera atender aos procedimentos e também possiveis orientacdes dadas
pelo Gestor e a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria. Indica-se que a OSC deve estar
sempre atenta as orientagdes dadas pela Comissdo, tendo em vista evitar possiveis erros e mau uso do

recurso repassado pelo Poder Publico.
e Da Designag¢ao do Gestor da Parceria.

O Gestor da Parceria serd designado pelo responsavel pela Secretaria de Municipio da Educacéo,

através de portaria expedida pela Administracdo Publica Municipal, conforme a Lei n® 13.019/2014.
® DaDesigna¢do da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo serd composta por 3 (trés) servidores publicos que serdo
designados pelo responsével pela Secretaria de Municipio da Educacgdo, através de portaria expedida pela

Administragdo Publica Municipal, conforme a Lei n® 13.019/2014.

Com base no relatdrio nas andlises técnicas realizadas emite-se o parecer:
() Favoravel.
( x ) Favoravel com ressalvas.

() Desfavoravel a realizacdo do Termo de Parceria.



Ante o exposto, em face dos fundamentos de fato e direito apresentados, opina-se, sob a otica

estritamente técnica, para a realizagdo do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 11 de Agosto de 2025.

\'&R&‘MM LR
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Edimar Fonseca da Fonseca
Parecerista Técnico
Supervisor Educacional
Secretaria de Municipio da Educacdo, Esportes e Lazer
Portaria n? 27.021/2025




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ 88.142.302/0001-45 Fone 55 3281 1351 — Rua XV de Novembro, 438 - CEP 96.570-000 — Cagapava do Sul

PARECER TECNICO

Com base na analise do Processo Administrativo referente a Inexigibilidade de Chamamento Publico
— Edital n? 3866/2025 que apresentou como finalidade atendimento especializado as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla e a seus familiares e oportunizar a essas pessoas com deficiéncia a inclusdo
escolar e a integracdo na sociedade a Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) através de
Emendas Impositivas Parlamentares ao Orgamento de 2025, com valor da proposta de RS 100.000,00 (cem
mil reais) referente a Emenda Impositiva de Bancada n2 54/2024 — PT. De acordo com o Plano de Trabalho

da OSC realizou-se as seguintes consideragdes:
e Do Mérito da Proposta.

A Proposta da Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) esta de acordo com o objeto
elencado no Edital de Inexigibilidade de Chamamento Publico n? 3866/2025 e na Emenda Impositiva de
Bancada n? 54/2024, e além do mais apresenta mérito por se tratar de interesse publico e de quest56
educacional e inclusdao de pessoas com deficiéncia. A OSC apresenta a proposta intitulada de "Manuteng§6

de Ambiente e Atividades da Apae” tendo como objetivo de manter as atividades realizadas na instituicdo.
e Daldentidade e da Reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagdo.

De acordo com o Plano de Trabalho apresentado pela OSC fica evidente a intengdo da ent‘idadé
através da parceira com o poder publico de atender umas das finalidades do setor de Educagdo Especial da
Secretaria de Municipio da Educacgdo, Esportes e Lazer (SMEEL) bem como atender as estratégias do Plano
Municipal de Educagdo, com a oferta de atendimento especializado a pessoas com algum tipo de
deficiéncia, tendo em vista que a rede municipal ndo comporta atendimentos e em parte ndo dispde dé
profissionais devidamente capacitados para atender os diferentes tipos de deficiéncia. No Plano de Trabalho
apresentado pode-se constatar a intencdo da mutua cooperacdo através da parceria partilhada entre é

organizagao social e o Poder Publico.
e Da Viabilidade da Execugdo.

Através do Plano de Trabalho apresentado verifica-se que a OSC ndo apresentou quais os indices
serdo viabilizados para a referida emenda, apenas apresentou os gastos com o projeto, com isso, ndo é

possivel analisar quais agdes serdo efetuadas. A proposta da OSC é vidvel e sua execucdo estd dentro do



previsto para sua realizagdo, deixando de apresentar detalhadamente as informacdes relacionadas as metas

propostas.
e Do Cronograma de Desembolso previsto no Plano de Trabalho.

O cronograma previsto na proposta permite uma fiscalizacdo efetiva. O desembolso dos recursos
serd realizado em 6 (seis) parcelas mensais de RS 16.666,66 para o atendimento das agdes previstas para a

realizagdo das atividades.

¢ Dos meios disponiveis para fiscalizagdo da parceria e procedimentos para avaliagdo fisico-

financeira e de cumprimento das metas e objetivos.

A fiscalizagdo da execugdo da parceria referente ao cumprimento do cronograma, metas e objetivos
propostos no Plano de Trabalho apresentado pela OSC, e a avaliagdo fisico-financeira ficardo a carga da

Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo com a Gestora da Parceria.

® Da descri¢do de elementos minimos de convicgdo e de meios de provas que serdo aceitos pela

administragdo publica na prestacdo de contas.

A prestacdo de contas devera atender aos procedimentos e também possiveis orientacdes dadas
pelo Gestor e a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria. Indica-se que a OSC deve estar
sempre atenta as orientagdes dadas pela Comissdo, tendo em vista evitar possiveis erros e mau uso .do

recurso repassado pelo Poder Publico.
e Da Designagao do Gestor da Parceria.

O Gestor da Parceria sera designado pelo responsavel pela Secretaria de Municipio da Educagao,

através de portaria expedida pela Administragdo Publica Municipal, conforme a Lei ne 13.019/2014.
® Da Designacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo serd composta por 3 (trés) servidores publicos que serdo
designados pelo responsavel pela Secretaria de Municipio da Educagdo, através de portaria expedida pela

Administragdo Publica Municipal, conforme a Lei n? 13.019/2014.

Com base no relatério nas anélises técnicas realizadas emite-se o parecer:
() Favoravel.
( x ) Favoravel com ressalvas.

() Desfavoravel a realizagdo do Termo de Parceria.



Ante o exposto, em face dos fundamentos de fato e direito apresentados, opina-se, sob a dtica

estritamente técnica, para a realizacdo do Termo de Parceria.

Cacgapava do Sul, 11 de Agosto de 2025.

Bllovueca
Edimar Fonseca da Fonseca
Parecerista Técnico
Supervisor Educacional
Secretaria de Municipio da Educagdo, Esportes e Lazer
Portaria n? 27.021/2025




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGAPAVA DO SUL

CMPJ 88.142.302/0001-45 Fone 55 3281 1351 — Rua XV de Novembro, 438 - CEP 86.570-000 — Cagapava do Sul

PARECER TECNICO

Com base na andlise do Processo Administrativo referente a Inexigibilidade de Chamamento PUblico
— Edital n? 3866/2025 que apresentou como finalidade atendimento especializado as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla e a seus familiares e oportunizar a essas pessoas com deficiéncia a inclusio
escolar e a integragdo na sociedade a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) através de
Emendas Impositivas Parlamentares ao Orcamento de 2025, com valor da proposta de RS 50.000,00
(cinquenta mil reais) referente a Emenda Impositiva de Bancada n2 74/2024 — PDT. De acordo com o Plano

de Trabalho da OSC realizou-se as seguintes consideragdes:
e Do Mérito da Proposta.

A Proposta da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) estd de acordo com o objeto
elencado no Edital de Inexigibilidade de Chamamento PUblico n® 3866/2025 e na Emenda Impositiva de
Bancada n? 74/2024, e além do mais apresenta mérito por se tratar de interesse publico e de questdo
educacional e inclusdo de pessoas com deficiéncia. A OSC apresenta a proposta intitulada de “Gastos corh

Obrigacdes Trabalhistas” tendo como objetivo de manter as atividades realizadas na instituicdo.
® Daldentidade e da Reciprocidade de interesse das partes na realizagio, em mitua cooperagao.

De acordo com o Plano de Trabalho apresentado pela OSC fica evidente a intencdo da entidédé
através da parceira com o poder publico de atender umas das finalidades do setor de Educagdo Especial da
Secretaria de Municipio da Educagdo, Esportes e Lazer (SMEEL) bem como atender as estratégias do Plano
Municipal de Educagdo, com a oferta de atendimento especializado a pessoas com algum tipo de
deficiéncia, tendo em vista que a rede municipal ndo comporta atendimentos e em parte ndo dispde de
profissionais devidamente capacitados para atender os diferentes tipos de deficiéncia. No Plano de Trabalho
apresentado pode-se constatar a intengdo da mutua cooperagdo através da parceria partilhada entre a

organizagao social e o Poder Publico.
e Da Viabilidade da Execucdo.

Através do Plano de Trabalho apresentado verifica-se que a OSC ndo apresentou quais os indices
serdo viabilizados para a referida emenda, apenas apresentou os gastos com o projeto, com isso, ndo é

possivel analisar quais agdes serdo efetuadas. A proposta da OSC é viavel e sua execug¢ao estd dentro do



previsto para sua realizagdo, deixando de apresentar detalhadamente as informacdes relacionadas as metas

propostas.
® Do Cronograma de Desembolso previsto no Plano de Trabalho.

O cronograma previsto na proposta permite uma fiscalizagdo efetiva. O desembolso dos recursos
serd realizado em 6 (seis) parcelas mensais, sendo as cinco primeiras de RS 8.333,33 e a Gltima parcela de

RS 8.333,35 para o atendimento das acGes previstas para a realizacdao das atividades.

¢ Dos meios disponiveis para fiscalizacdo da parceria e procedimentos para avaliacdo fisico-

financeira e de cumprimento das metas e objetivos.

A fiscalizagdo da execugdo da parceria referente ao cumprimento do cronograma, metas e objetivos

propostos no Plano de Trabalho apresentado pela OSC, e a avaliagdo fisico-financeira ficardo a carga da

Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo com a Gestora da Parceria.

® Da descri¢do de elementos minimos de convic¢do e de meios de provas que serdo aceitos pela

administrag¢do publica na prestacdo de contas.

A prestacdo de contas deverd atender aos procedimentos e também possiveis orientagbes dadas
pelo Gestor e a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio da Parceria. Indica-se que a OSC deve estar
sempre atenta as orientagdes dadas pela Comissdo, tendo em vista evitar possiveis erros e mau uso do

recurso repassado pelo Poder Publico.
e Da Designagdo do Gestor da Parceria.

O Gestor da Parceria sera designado pelo responsavel pela Secretaria de Municipio da Educagéd,

através de portaria expedida pela Administragdo Publica Municipal, conforme a Lei n2 13.019/2014.
e DaDesignagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo serd composta por 3 (trés) servidores publicos que serao
designados pelo responsével pela Secretaria de Municipio da Educagéo, através de portaria expedida pela

Administragdao Publica Municipal, conforme a Lei n2 13.019/2014.

Com base no relatdrio nas andlises técnicas realizadas emite-se o parecer:
() Favoravel.
( x ) Favoravel com ressalvas.

() Desfavorével a realizacdo do Termo de Parceria.



Ante o exposto, em face dos fundamentos de fato e direito apresentados, opina-se, sob a dtica

estritamente técnica, para a realizagdo do Termo de Parceria.

Cacapava do Sul, 11 de Agosto de 2025.

"&QL}W\LU"'
Edimar Fonseca da Fonseca
Parecerista Técnico
Supervisor Educacional
Secretaria de Municipio da Educagdo, Esportes e Lazer
Portaria n2 27.021/2025




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNP.J 88.142.302/0001-45 Fone 55 3281 1351 — Rua XV de Novembro, 438 - CEP 96.570-000 — Cagapava do Sul

PARECER TECNICO

Com base na andlise do Processo Administrativo referente a Inexigibilidade de Chamamento Publico
— Edital n? 3866/2025 que apresentou como finalidade atendimento especializado as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla e a seus familiares e oportunizar a essas pessoas com deficiéncia a inclusio
escolar e a integragdo na sociedade a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) através de
Emendas Impositivas Parlamentares ao Orgamento de 2025, com valor da proposta de RS 25.000,00 (vinte
cinco mil reais) referente a Emenda Impositiva de Bancada n2 77/2024 — PP. De acordo com o Plano de

Trabalho da OSC realizou-se as seguintes consideracdes:
® Do Mérito da Proposta.

A Proposta da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) esta de acordo com o objeto
elencado no Edital de Inexigibilidade de Chamamento Publico n? 3866/2025 e na Emenda Impositiva de
Bancada n? 77/2024, e além do mais apresenta mérito por se tratar de interesse publico e de questdo
educacional e inclusdo de pessoas com deficiéncia. A OSC apresenta a proposta intitulada de ”Playground:

Brincando ao Ar Livre” tendo como objetivo de construir um ambiente ao ar livre para recreagao infantil.
® Daldentidade e da Reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagao. '

De acordo com o Plano de Trabalho apresentado pela OSC fica evidente a intengdo da entidade
através da parceira com o poder publico de atender umas das finalidades do setor de Educacgao Especial da
Secretaria de Municipio da Educagdo, Esportes e Lazer (SMEEL) bem como atender as estratégias do Plano
Municipal de Educagdo, com a oferta de atendimento especializado a pessoas com algum tipo de
deficiéncia, tendo em vista que a rede municipal ndo comporta atendimentos e em parte ndo dispde de
profissionais devidamente capacitados para atender os diferentes tipos de deficiéncia. No Plano de Trabalho
apresentado pode-se constatar a intengdo da mutua cooperacdo através da parceria partilhada entre‘;a

organizacao social e o Poder Publico.
e Da Viabilidade da Execugio.

Através do Plano de Trabalho apresentado verifica-se que a OSC n3o apresentou quais os indices
serdo viabilizados para a referida emenda, apenas apresentou os gastos com o projeto, com isso, ndo é

possivel analisar quais agdes serdo efetuadas. A proposta da OSC é vidvel e sua execugdo estd dentro do



previsto para sua realizagdo, deixando de apresentar detalhadamente as informacdes relacionadas as metas

propostas.
e Do Cronograma de Desembolso previsto no Plano de Trabalho.

O cronograma previsto na proposta permite uma fiscalizacdo efetiva. O desembolso dos recursos

serd realizado em uma Unica parcela para o atendimento das agBes previstas para a realizagdo das

atividades.

® Dos meios disponiveis para fiscalizagdo da parceria e procedimentos para avaliagdo fisico-

financeira e de cumprimento das metas e objetivos.

A fiscalizagdo da execugdo da parceria referente ao cumprimento do cronograma, metas e objetivos

propostos no Plano de Trabalho apresentado pela OSC, e a avaliagdo fisico-financeira ficardo a carga da

Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo com a Gestora da Parceria.

® Da descri¢do de elementos minimos de convicgdo e de meios de provas que serdo aceitos pela

administragdo publica na prestacdo de contas.

A prestagdo de contas deverd atender aos procedimentos e também possiveis orientagBes dadas
pelo Gestor e a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria. Indica-se que a OSC deve estar

sempre atenta as orienta¢des dadas pela Comissdo, tendo em vista evitar possiveis erros e mau uso do

recurso repassado pelo Poder Publico.
e Da Designagao do Gestor da Parceria.

O Gestor da Parceria sera designado pelo responsével pela Secretaria de Municipio da Educacéo,

através de portaria expedida pela Administragdo Publica Municipal, conforme a Lei n? 13.019/2014.
e Da Designag¢do da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo serd composta por 3 (trés) servidores publicos que serdo
designados pelo responsavel pela Secretaria de Municipio da Educagdo, através de portaria expedida pela

Administragdo Publica Municipal, conforme a Lei n2 13.019/2014.

Com base no relatorio nas anadlises técnicas realizadas emite-se o parecer:
() Favoravel.
( x ) Favoravel com ressalvas.

() Desfavoravel a realizacdo do Termo de Parceria.



Ante o exposto, em face dos fundamentos de fato e direito apresentados, opina-se, sob a dtica

estritamente técnica, para a realizagao do Termo de Parceria.

Cacapava do Sul, 11 de Agosto de 2025.

Edimar Fonseca da Fonseca
Parecerista Técnico
Supervisor Educacional
Secretaria de Municipio da Educagdo, Esportes e Lazer
Portaria n2 27.021/2025




