PLANO DE TRABALHO
Emenda de Bancada n°® 83/2023.
Autoria: Partido MIDB.

1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAO: C.N.P.J.:
Associagdo Cagapavana de Amparo Ao ldoso - ASCAI 87.085.460/0001-48
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: (x) Sem Fins Lucrativos
ASSISTENCIA SOCIAL () Cooperativa
(_ ) Religiosa

ENDERECO:
Rua Nicolau Silveira Abrado, 1593
BAIRRO: CIDADE: U.F: CEP:
Pinheiro Cacapava do Sul RS 96570-000
TELEFONE: E-MAIL:
(55) 9.9651-6530 analuiza_mdalmazo@hotmail.com
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
DIRCENEIA ROBERTO DE BARCELLOS 540.856.400-20
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ CARGO:
2020/2022 ORGAOEXPEDIDOR: Presidente

4008567382/SSP-RS
ENDERECO: CEP:
AV. CORIOLANO CASTRO N.1170\502 96570-0000

2. PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO:

PRAZO DE EXECUCAO

ASCAI a Melhor Vivéncia na Melhor Idade. INICIO TERMINO

Agosto 2023 Dezembro 2023

PUBLICO ALVO:
Idosos de ambos os sexos, residentes da Associagdo Cagapavana de Amparo ao ldoso.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

A Associacdo Cacapavana de Amparo ao ldoso — ASCAI, fundada em 1989, tem como objetivo o amparo de
idosos de ambos 0s sexos.

Desta forma, esta inserida na comunidade, com caracteristicas residenciais e estrutura fisica adequada para
garantir a moradia de idosos de ambos os sexos, a partir de 60 anos de idade. Promove através de sua equipe o
desenvolvimento de relagbes mais préximas do ambiente familiar e a interagdo social com pessoas da
comunidade. Oferece servigos de acolhimento que necessitam de atendimento conforme o grau de necessidade
e dependéncia fisica e mental, os quais ndo dispdem de condicdes de permanecer na familia e ou com a perda
da capacidade de autocuidado.

A casa & uma instituicao filantropica, sem fins lucrativos e conta com a ajuda da comunidade. Atualmente
comporta 45 moradores, onde, mantem um alto custo em relagdo a compra de alimentos para realizagao da
alimentacado dos moradores que realizam seis refeicées diarias, assim como custos com materiais de higiene
pessoal dos moradores e material de limpeza da casa.

Sendo assim, a instituicdo tem como meta diaria o amplo atendimento voltado aos moradores da institui¢éo,
enfatizando cotidianamente os cuidados de acolhimento, alimentacao, higiene, lazer e promogéo a saude de seus
acolhidos.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:
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Ja ASCAI é destinado aos idosos de ambos os sexos, acima de 60 anos, sendo de longa pemwh e de
servigos continuos. A necessidade de cuidados basicos diarios e cuidados com a saude e bem estar, além do
=ntretenimento € o objetivo da ASCAL

O Servico continuado na instituicéo para idosos € uma das maneiras de garantir seus direitos. Enfatizamos,
neste projeto, o direito @ moradia e aos cuidados especiais dos idosos em razao das vulnerabilidades. Portanto,
0 apoio e a parceria com o Poder Publico Municipal séo de suma importancia para colaborar na sustentacao das
atividades que ocorrem no cotidiano do acolhimento institucional em nosso Municipio.

O incentivo financeiro é relevante para a instituicéo, pois € uma forma de zelar pelo idoso residente em nosso
municipio que a partir da parceria publico-privada, que ja ocorreu em anos anteriores, proporciona a diminui¢géo
do custo elevado com as refeicdes servidas diariamente na ASCAI, assim como a diminui¢do do custo de
materiais de higiene e limpeza.

Este aporte de recursos publicos promove amparo a populagéo de idosos acolhidos que necessitam de apoio
e protecao da ASCAI.

3. OBJETIVOS

3.1 GERAIS

A) Garantir as compras de materiais do género alimenticio, higiene e limpeza para garantir a moradia dos
usuarios.

B) Manter os servigos no acolhimento de pessoas idosos para proteger os mesmos de situagao de risco
pessoal e social, garantindo moradia, saude, higiene, limpeza e alimentagao.

3.2. ESPECIFICOS

A.1) Organizar os servigos da institui¢cao;,

A.2) Manter a qualidade da alimentagéo dos moradores;
A.3) Manter a higiene dos usuarios e limpeza da casa.

B.1) Organizar e manter a gestéo administrativa dos servigos ofertados na residéncia;

B.2) Garantir a privacidade da pessoa idosa, assegurando um ambiente de respeito e dignidade;

B.3) Manter o funcionamento da casa a partir dos cuidados de saude, nutri¢ao, higiene e limpeza do
ambiente o qual se vive.

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

Durante a prestacdo dos servigos de acolhimento que ocorrem na instituicéo estao previstos cuidados diarios
com a alimentagéo, satde e higiene de forma individual e também coletiva, assim como a limpeza do ambiente.

Faz parte das atividades da ASCAI servir cerca de seis refeigdes diarias para cada morador, durante sete dias
na semana, sendo assim, cumpre-se as metas e objetivos os quais sdo desejados pela organizagao.

~asta forma, neste plano de acéo, temos como objetivo o custeio da alimentagéo dos residentes, custeio de
materiais de higiene pessoal e limpeza da instituigcdo.

A contra partida da entidade sera oferecida através de recursos financeiros da instituigao.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE
ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUGCAO FISICA DO OBJETO:

Prevé o acolhimento de cerca de 45 (quarenta e cinco) idosos de ambos os sexos. S&o parte desta meta,
manter atendimento dos servicos de acolhimento vinte e quatro horas por dia por meio da gestao e
administragao dos servigos da residéncia para ofertar os cuidados a pessoas idosas, mas também o
acolhimento e protecdo da pessoa com respeito a dignidade de sua condigao.

Presume-se manter o atendimento dos idosos através da garantia de suas refei¢ées diarias, cuidados com a
higiene pessoal e limpeza do ambiente o qual se habita.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

A finalidade do projeto & que servigos sejam mantidos com resultados satisfatorios de forma que os quarenta
e cinco idosos moradores da ASCAI tenham garantidos seus direitos basicos. Com isso, é esperado que sejam
mantidos os idosos na casa recebendo seus atendimentos de qualidade.




5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

A finalidade do projeto € que servigos sejam mantidos com resultados satisfatérios de forma que os quarenta
e cinco idosos moradores da ASCAI tenham garantidos seus direitos basicos. Com isso, é esperado que sejam
mantidos os idosos na casa recebendo seus atendimentos de qualidade.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Os critérios de comprovacgdes das metas, onde serao realizados compra de alimentos, materiais de higiene e
limpeza serdo através de comprovante de nota fiscal.

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

METAS ACOES

1 Promover o |1 Servir seis refeicdes diarias sete dias por semanas para 45 moradores;
acolhimento |2 Manter a qualidade das refei¢cdes preparadas na cozinha da ASCAI,
institucional |3 Garantir a compra e o pagamento das notas fiscais.
aos idosos
através da
garantia da
alimentacao.

2 Manter aos |1 Manter o atendimento dos servigos de acolhimento organizados pela
idosos a administragao da ASCAI,
garantia de |2 Organizar a gestao da residéncia no acolhimento e continuidade da moradia do
boa higiene usuario da ASCAI;
e limpeza do |3 Manter os cuidados e protocolos de atendimento da instituig&o.
ambiente.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO DURACAO
UNIDADE QUANTIDADE | INICIO TERMINO
1 1 Promover o acolhimento Idosos 45 Agosto | Dezembr
de idosos de ambos os 2023 0
sexos na instituigdo de 2023
longa permanéncia ILP
2 1 Manter atendimento de Idosos 45 Agosto | Dezembr
servicos aos idosos 2023 o
através das refei¢coes 2023
diarias, higiene pessoal e
limpeza do ambiente
7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 2.000,00 2.000,00 2.000,00
CONCEDENTE 4.00,0,00 4.000,00 4.000,00
TOTAL GERAL 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 2.000,00 2.000,00 2.000,00
CONCEDENTE 4.000,00 4.000,00 4.000,00
TOTAL GERAL 6.000,00 6.000,00 6.000,00




8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
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N
(Considerar como primeiro més o de inicio do projeto) E-—
8.1. CONCEDENTE
Meta 1° més 2° més 3°més 4° més 5% més 6° més
2.000,00 2.000,00
1e2
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° més 2° més 3°més 4° més 5° més 6° més
1.000,00 1.000,00
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
‘9 DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
unNID ESPECIFICAGCAO DA DESPESA VALOR VALOR TOTAL
MENSAL
O recurso destinado através da emenda proposta, tem
por objetivo o custeio de materiais de limpeza, higiene
‘e de alimentos aos residentes da Associagao
Cacapavana de Amparo ao ldoso — ASCAI.
N O —
'Custeio de materiais de limpeza, higiene e de alimentos. |R$=4.000,00 |R$=4.000,00
i Total=|R$=4.000,00 |R$=4.000,00

Observagao: Em anexo a este documento, seguem demonstrativos de orgcamentos,

0s quais serao adquiridos com este recurso financeiro.




10. PRESTAGCAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS

~

- 3&1 () dias contados do recebimento do repasse mensal.
-_40 ( )dias contados do término da vigéncia.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

- 140 ( )dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.

Cagapava do Sul, 26 de abril de 2023.

Representante Legal da OSC: DIRCENEIA ROBERTO DE BARCELLOS CPF: 540.856.400-20

11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins
de comprovagéo junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situagé@o de inadimpléncia com a Administragéo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragao
Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orcamento do
Municipio para aplicag@o na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Cacapava do Sul, 26 de abril de 2023.

DIRCENEIA ROBERTO DE BARCELLOS

Organizagao da Sociedade Civil




@@ FARMACIA
> Sao .loao

“ OR(}AMENTO 3 meses™

Cliente: ASCAI

A

Cagapava do sul, 18 de abril de 2023

PRECO FINAL

Descricdo
ALCOOL GEL IMUNOGEL 500ML ANTISSEPTICO

APAR BARB ENOX SUN 2LAMINAS

SAB REXONA 84G ANTIBAC LIMPEZA PROFUNDA
ESC DENT ORAL B PRO MEDIA

TALCO TABU 100G PERFUMADO

A\LHAS UMED BEBE LIMPINHO 90UN

PAPEL HIG LOUYRE FOLHA DUPLA 20M 12UN NEUTRO

DERMOSKIN OLEO 500ML LEXUN S

OLEO CORP GIRASSOL C/ALMOTOLIA 200ML FARMAX

OLEO CORP GIRASSOL C/ALMOTOLIA 100ML FARMAX

SH MONANGE 325ML QUIMICA SEM DRAMA

KIT SEDA SH+COND 325ML FRUTAS VERMELHAS E GENGIBRE
CR DENT CLOSE UP 70G TRIPLE HORTELA

SAB LIQ NIVEA 200ML RFL CREME SOFT
DES NIVEA ROLL-ON 50G MEN INVISIB BLK WH

DES ABOVE ROLL-ON 50ML WOMEN FIERCE & SAVAGE
DES MONANGE AERO 150ML HIDRAT INTENSIVA
DES ABOVE AERO 150ML MEN SPORT ENERGY

DES AXE AERO 150ML BLACK

SAB CLOY BOG LV+ PG- 6UN ULTRA HIDRATANTE GINGER E LEMON
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Unit(RS)
10,99
8,99
14,99
3,49
4,99
13,99
8,99

11,99

47,99
22,99
14,90
11,99
28,99
2,99

7,69
13,99

9,99
13,79
10,99

14,99

Dest{RS)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

iz 1,70
- 4,09

0,00

3,80

0,00

i 5,09

fotat{ R$}

10,99
5,99
14,99
3,49
4,99
13,99
8,99

11,99

47,99
22,99
14,90
8,99
20,90
2,29

5,99
9,90

9,99
9,99
10,99

9,90

*VALIDO ATE 30/04/2023
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Leni\Q%reira EBrites- Gestor
Mauricio Maciel- Gestor

Comercio de medicamentos Brair LTDA- CNPJ: 88212113082823
Rua Benjamin Constant, 1275- Centro - Cagapava do Sul- RS - Fone: 55 3281 4635






ORCAMENTO PARA ASCAI
ALCOOL EM GEL 1KG 18,00
AP PROBAK C/ 07 12,90
CONDICIONADOR 9,90
CREME DENTAL 1,99
DESODORANTE AEROSOL 8,99
DESODORANTE ROLL-ON 8,99
ESCOVA DENTAL 3,90
OLEO DE GIRASOL 200ML 18,90
SABONETE EM BARRA 1,99
PAPEL HIGIENICO C 12ROLOS 14,90
SHAMPOO 8,90
TALCO 20,00
TOALHA UMEDECIDA 10,90

SABONETE LIQUIDO REFIL

16,00
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