PLANO DE TRABALHO
ASSOCIACAO BANCO DA AMIZADE

1 - DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAO: CNPJ 04.029.513/0001-86
ASSOCIACAO BANCO DA AMIZADE

TIPO DE ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: (X ) Sem Fins Lucrativos

ASSISTENCIA SOCIAL () Cooperativa
() Religiosa

ENDERECO: Estrada dos Maciel, s/n° - 1° Distrito

BAIRRO: AVIAGCAO CIDADE:CACAPAVA DO U.F RS: CEP: 96570,000

SUL

TELEFONE: E-MAIL: bancodaamizade@farrapo.com.br

(55) 3281.5060 - 999953207

NOME DO RESPONSAVEL: CPF: 010.636.500-20

MARIA CLEUSA RODRIGUES _

PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO Presidente:

2 anos EXPEDIDOR: 4007863832 / SSP

ENDERECO Augusto Jaime Walmarath, n°® 44 CEP:

96.570,000

2 PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO: COSTURANDO SONHOS COSTURANDO SONHOS
PRAZO DE EXECUCAO
INICIO TERMINO

20 DEZEMBRO/19

OUTUBRO/19

PUBLICO ALVO:

Mulheres maes de familia cadastradas na Associagdo Banco da Amizade em situagéo de vulnerabilidade econémica

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA ( DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE
A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

O Municipio de Cagapava do Sukl, através das entidades sem fins lucrativos em parceria com agdes publicas e privadas
atendem uma populacdo que necessita de Prote¢cdo Social na atengao basica e assisténcia social, atualmente estéo
cadastradas no Banco da Amizade 980 familias que recebem suporte em varios servicos sociais na entidade.

A ASSOCIACAO BANCO DA AMIZADE atua no atendimento de familias e individuos em situag&o de vulnerabilidade so-
cial decorrente da privagdo ou auséncia de renda. Os servigos ofertados na instituicdo s&o reconhecidos por sua Utilidade
Publica, desde marco de 1986, durante todo ano sem interrupcdes e com apoio de voluntarios para atender esta demanda
na Protecdo Social Basica, Por ser um importante colaborador das politicas publicas de Assisténcia Social, o Banco da
Amizade quer também qualificar profissionais no curso de formagéo inicial em corte e costura, modalidade presencial,com
O objetivo geral de criar oportunidade de trabalho, renda e inclus&o social para mulheres em situacéo de vulnerabilidade
social, proporcionando as alunas uma qualificagéo profissional necessaria para o desenvolvimento de habilidades nas ati-
vidades de corte e costura, na modelagem de pegas de vestuario feminino, masculino e infantil, por meio de uma formagéo
tedrica-pratica o curso objetiva desenvolver habilidades e competéncias necessarias ao ingresso e permanéncia dessas
mulheres no mercado de trabalho..

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

No sentido de ofertar uma capacitagdo com qualidade, conforme as necessidades apresentadas,o projeto”COSTURANDO
SONHOS” é um empreendimento de economia solidaria que consiste basicamente em transformar a realidade dessas mu-
lheres através da costura. Nossa idéia é ajudar na renda familiar, inserindo-se no mercado de trabalho, ensinando a coope
ragéo , democracia, solidariedade, respeito a natureza, valorizagéo e promog&o da dignidade do trabalho feminino, dessa
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_ |forma eliminando a desigualdade,sendo uma ferramenta estratégica de enfrentamento a esse processo de excluso social
" |Esse projeto visa a construgéo de uma sociedade local, sustentavel, coletiva e solidaria. Nesse sentido oferecemos o
Projeto “COSTURANDO SONHOS" no periodo de trés (3) meses sendo trés (3) dias aulas semanais, divididos por mo-
dulos;

MODULO 1 — sendo : composto por modelagem feminina

MODULO 2 - modelagem infantil

MODULO 3 — modelagem masculino

3.1 GERAIS
a)Promover atendimentos a 12 mulheres de baixa renda cadastradas na ABA, pelo periodo de 3(tres) meses,
dividido em 3 modulos

b)Habilitar mulheres de baixa renda no mercado de trabalho

c)Enriquecer a auto-estima das mulheres cadastradas na ABA

3.2. ESPECIFICOS

a.1)Oferecendo curso de formacao inicial em corte e costura, modalidade presencial
a.2)Abrindo vagas para matriculas de até 12 mulheres
a.3)

b.1)Proporcionando local, equipamentos e materiais necessarios para a realizagao do curso
b.2)Ensinar técnicas de corte e costura
b.3)

c.1)Transferir conhecimento
c.2)Dar condicées de troca de experiéncia
c.3)Ajudar, apreciar e elogiar as conquistas realizadas durante o processo ensino-aprendizagem

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:
A execucéao das tarefas seguira o cronograma a seguir:

MODULO | (OUTUBRO) (Roupas femininas);

Dia 01/10 - Apresentagéo da professora e alunas e palestra motivacional com a Psic6loga

Dia 02/10 - Aula teérica — (primeiros conceitos)

Dia 03/10 - Conhecimentos gerais sobre maquina de costura

Dia 08/10 - Aula pratica — tirar medidas

Dia 09/10 - Criar moldes baseado em suas préprias medidas

Dia 10/10 - Contato com a maquina de costura

Dia 15/16/1 - Criar molde, cortar e costurar (regata) e (saia)

Dia 17/10 - Acabamento das pecas

Dia 22/23/10-/Criar molde, cortar e costurar (saia) e (colete)

Dia 24/10 - Acabamento das pecas

Dia 29/30/10 - Criar molde, cortar e costurar (abrigo) e (blusa)

Dia 31/10 — Acabamento das pecas

MODULO II (NOVEMBRO) (Roupas infantiis)

Dia 05/06/11 - Criar molde, cortar e costurar (bermuda) e (abrigo)

Dia 07/11 - Acabamento das pecas

Dia 12/13/11 - Criar molde, cortar e costurar (camiseta manga curta) e (camiseta manga longa)
Dia 14/11 - acabamento das pecas

Dia 19/20/11 - Criar molde, cortar e costurar (Jaqueta) e (bermudas masculinas e feminina infantil)

Dia 26/27/11 - Criar molde, cortar e costurar (Leagin) e (vestido)
Dia 28/11 - Acabamento das pecas
MODULO Il - (DEZEMBRO) (Masculina)

Dia 21/11 - Acabamento das pecas
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Dia 03/04/12 - Criar molde, cortar e costurar (camiseta) e (regata)

" |Dia 05/12 - Acabamento das pegas

Dia 10/11//12 — Criar molde, cortar e costurar (bermuda) e (colete)

Dia 12/12 - Acabamento das pecas

Dia 17/12 - Nogdes basicas de tipos de bainhas

Dia 18/12 - Nogdes basicas de tipos de golas

Dia 19/12 - Palestra motivacional com a Psicologa

Dia 20/12 - Confraternizagdo com desfile e exposi¢ao das pegas confeccionadas.

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM O
CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA DO OBJETO:

Formar turma de 12 mulheres cadastradas no ABA em busca de uma atividade que as coloque no mercado de trabalho,
promover inscrigdo e atender as inscritas.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:
Formar 12 Mulheres com condi¢gdes de desempenharem atividades no ramo de corte e costura

5.3 — PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
Relatérios — caderno de presenca e fotos no decorrer das atividades
Relatério diario de lanches em cada médulo

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acdes
1 FORMAR 1 Abrir vagas (12)
TURMA
2
Inscricdo das alunas
I3 Reuni&o para explanagéo do plano do cursoi
2 INICIAR 1 Palestra motivacional
MODULO |
2 Aulas tedricas, praticas (vestuario feminino)
3 .. |Relatério Diario, caderno de presenca e fotos
3 INICIAR 1 Aulas tedricas, praticas (vestuario infantil)
MODULO I
2 Relatério Diario, caderno de presenca e fotos
4. INICIAR
MODULO IlI 1 Aulas teodricas, pratica (vestuario masculino)
2 Relatério Diario, caderno de presenca e fotos.

6. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA OU FASE)

META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO DURACAO
UNIDADE QUANTIDADE | INiCIO

1 Formar Turma | Grupo inscricdo ABA Pessoas 12 16/09 28/09/19
de (12) doze
mulheres
p/curso de
corte e
costura

2 Inicio do Mo- | Aulas — confecgdes — aca- Semanas 05 01/10 31/10/19

/o ke @



dulo 1 bamentos
3 Inicio do Mo- | Aulas — confecgdes e aca- Semanas 4 05/11 28/11/19
dulo 2 bamentos
4 Inicio do Mo- | Aulas — confecgdes e aca- Semanas 3 03/12 20/12/19
dulo 3 bamentos
7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE R$ 8.500,00 R$ 8.500,00 R$ 8.500,00
TOTAL GERAL R$ 8.500,00 R$ 8.500,00 R$ 8.500,00
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE R$ 8.500,00
CONCEDENTE
TOTAL GERAL R$ 8.500,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
8.1. CONCEDENTE
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
R$ 8.500,00
1-2-3-4
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
R$ 298,40 | Novembro Dezembro
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS :
UNID ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR VALOR TOTAL
e e o MENSAL
'Material de Consumo
(material de expediente, sociopedagogico etc. Descrever ' R§ 4.71 4: 477
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pormenorizadamente, com indicagdo do custo unitario e total de
acordo com os valores praticados no mercado, instruidos de
orgamentos)

'EM ANEXO RELATORIO COM OS MATERIAIS A

SEREM UTILIZADOS, COM QUANTIDADES, PRECO
UNITARIO E VALOR TOTAL E COM RESPECTIVOS
ORCAMENTOS.

'Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

(descrever cada contratagao individualmente)

-P}oféssora 112 h semanais x 4 (semanas) 48 h més a
R$ 26,25 a hora = R$ 1.260,00 més x 3 méses= R$
3.780,00

Serwgos de Tercelros Pessoa Juridica

(descrever cada contratagao mdwndualmente)

Custos Indlretolequlpe Encarregada pela execugao

(descrever total das despesas pormenorizadamente como aluguel

energla eletrlca agua lnternet telefone, materlal de consumo etc)

'Lanche: 36 dias x R$ 8,4425 p dia : por 12 alunas = R$
0 7035416 por dia aluno

'EM ANEXO RELATORIO PORMENORIZADO COM oS
PRECOS UNITARIOS E OS ITENS NECESSARIOS. E

'COM Os RESPECTIVOS OR(;AMENTOS
Equupamentos Permanentes

(Se houver a nece55|dade descrever cada bem ou material a ser
adquirido, com custo unitario de acordo com os valores

praticados no mercado, intrruido com orgamentos prévios)

‘Remlimeiragéo Ha equipe encarregadé da execucgao do
Plano de Trabalho

'R$ 1.260,00

R$ 4.714,47

sz 303,93

R$ 3.780,00



‘(descriqéo pormenorizada das despesas, inclusive de pessoal
préprio da organizagao da sociedade civil, durante a vigéncia da
| parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigées sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
'Servigo — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas)

Total R$ 8.500,00  R$ 8.500,00

10. PRESTACAO DE CONTAS
'MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS

- () dias contados do recebimento do repasse mensal.

- (30 ) dias contados do término da vigéncia.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
- _150___ dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel

justificamente por igual periodo.

Local e Data: Cacapava do Sul, 19 de Agdsto de 2019
Representante Legal da OSC ( Nome e CPF): MARIA CLEUSA RODRIGUES - CPF: 010.636.500-20

11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagéo junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situacao de inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Aministracdo
1Pl’Jinca, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orcamento do

Municipio para aplicagao na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.
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Lo/cal Data ASSOCIACAO %ANCO MIZAE%
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