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CERTIDAO

Usando da faculdade que me confere a Lei, por haver sido requerido
pela parte interessada, CERTIFICO, que revendo neste Registro Civil das Pessoas Juridicas
da Comarca de Cagapava do Sul, RS, nos livros, arquivos € ficharios a meu cargo, dele consta
registrado sob n° 2821 Av.:09, as fls. 012 do Livro A-22, de Registro de Pessoas Juridicas, em
15 de dezembro de 2022, averbagao de ALTERACAO DE ESTATUTO SOCIAL realizada em
28/08/2022 da pessoa juridica denominada CENTRO DE TRADIGOES GAUCHAS CLAREIRA
DA MATA e cujo teor vém transcrito junto a copia em anexo € a qual é parte integrante da
presente certidao. O referido é verdade e dou fé.

ANOTACAO: "Feita a pertinente averbagao em 15.12.2022 a margem do Registro n.° 2821,
Folhas 31v do Livro A-1 deste Oficio. O referidg)/éyerdade e dou fé." Em 15/12/2022. Assina:

Leonardo llha Simdes - Substituto do Registr o esignado.
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i

Leonard itha des
Substituto do Registrador Designado

Emolumentos: (*) Selo Digital conforme Lei 12.692/2006
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PROCESSAMENTO ELETRONICO: R$ 6,00 (0056.01 0700014.40641 = R$ 1,80)
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R R, MO site do Tribunal de Justica do RS
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Ata 038

Aos vinte e oito dias do més de Agosto de dois mil e vinte e dois
reuniu-se a Patronagem do Centro de TradigGes Gauchas Clareira
da Mata de Cagapava do sul-RS. A equipe reuniu-se para realizar
Assembleia Geral Ordindria nas dependéncias da entidade as 10
horas nas dependéncias do CTG. Os assuntos a serem tratados:
Reforma dos estatutos; Assuntos gerais de interesse da entidade,
a mesa de trabalho composta pelo Senhor Anaurelino Chaves,
Valter Ceni Dorneles e Jose Junior Dias responsdveis pela
acessoria juridica do CTG Clareira da Mata. A necessidade de
alteracdes de acordo com as exigéncias legais para participacdo
da mesma em editais, municipais, estaduais e federais. O Art. 49
do estatuto social foi por unanimidade aprovado em Assembleia
na data de hoje. Passando a ter como novo texto “ Em caso de
dissolugdo desta entidade, o respectivo patriménio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que esteja
enquadrada na lei Federal n2 13019 / 2014, e cujo objetivo social
seja, preferenciaimente, o mesmo desta entidade. Fizeram uso da
palavra a patroa, o assessor juridico, o presidente do conselho de
ex-patroes senhor Anaurelino Chaves, a secretaria da entidade
que mencionou que ja ha programacdo para semana farroupilha
2022. Nada mais havendo a tratar encerrou-se a presente ata, que
vai assinada por todos presentes, que assinaram o livro de
presenca na mesma data Cagapava do Sul 28 de Agosto de 2022.
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ATA 039/2022

No primeiro dia do més de dezembro de dois mil e
e dois reuniu-se a patronagem do
(G Ciareira da Mata em sua sede social e demais sécios para realizar
sssembleia extraordindria com a seguinte ordem do dia: Alteragdo do

:tatuto Social; visando cumprir as exigéncias do Registro Civil-Registros
uacie, conforme Edital publicado na imprensa local, datado de 10 (dez)
s novembro de 2022, as dezenove horas e trinta minutos. Em primeira

conf
chamada fol verificada a presenga dos que assinaram o livro de presengas.
-~ satroa abriv os trabalhos sendo que a pauta foi lida para apreciagdo da
tocerablela O Art 27, foi alterado a sua alinea “b”, que passou a ter a
suinte redacdc- b) representar o Centro ou quem o represente, e

T

cassivamente. O Art 45, caput, inclusive CAPITULO V, passa a ser o que
o0 PATRIMONIO £ DAS FONTES DE RECURSO: - Art.45 — Os bens e
¢ ge recursos da Entidade, constardo como sendo todos 0s imoveis,

~dveis, utenslios, rendimentos, mensalidades do Quadro Social,
suicBas, ou ainda outras receitas eventuais doadas ou adgquiridas por
= vendas, hem como ainda recursos advindos dos Poderes Publicos
s, Fstadual e Federal. O Artigo 53, § 29, onde se |é “rejeitard”,
: e ascrever “sujeitard”. Colocadas em discussdo e vota aprovada

a5l

s unanimidade as alteragBes. Nada mais havendo a tratar encerrou-se a

[
o

resente ata, que serd levada,_a\registro no cartério local, devidamente

iz por todas 05 presepies .»
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CENTRO DE TRADIGOES GAUCHAS
“CLAREIRA DA MATA"

Fundado em 17/03/1974 - Cagapava do Sul-RS
Registro em Cartoério n° 2929 A no 02

Inscrigao no CNPJ n° 39379614/0001-30

Registro no MTG n® 461- Regido 18

TRADIGAO E CULTURA

ESTATUTDO

- el
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Centro de Tradiges Galuchas Clareira da Mata N
Estatuto T

CAPITULO |

Art.1%- Da associagdo, sem fins lucrativos, denomina-se “Centro de Tradigdes
Gadchas Clareira da Mata", fundado em 17 de margo de' 1974, por prazo
indeterminado, tem sua sede e foro juridico nesta cidade de Cagapava do Sul, na
Avenida Pinheiro Machado, n°841.

Art. 20 -A Entidade tem por finalidade:

a) Relembrar, honrar e conservar as tradicées e o patriménio moral Rio-Grandense,
cultivando especialmente o espirito tradicional de honradez, de dignidade, da lealdade, do
cavalheirismo, do patriotismo, da hospitalidade e das demais virtudes do gatcho:

b) Pugnar pela presenca marcante dos motivos gauchescos em todas as
manifestagées do pensamento e da cultura Sul Rio-Grandense, bem como divulgar, através
de representagées publicas e pela impressa o folclore do Rio Grande do Sul, tendo como
primada a Carta de principios do Movimento Tradicionalista Gatcho (MTG), congregando
na associacao ntcleos familiares:

c) Organizar e manter um galp&o tipico para a sede da Entidade destinada ao culto as
tradigdes galchas;

d) Promover, tanto no ambito interno, corno em intercdmbio com entidades
congéneres, reunides de carater cultural, social, campeira e recreativa, com fim de
divulgar e conservar os motivos tipicos da vida gaticha:

e) Colaborar para a resolugdo de grandes problemas de Cacapava do Sul e do Rio Grande
do Sul, especialmente rio ambito rural;

f) Realizar pesquisas no campo da Histéria, da Sociologia, da Literatura, da Etimologia e
do Folclore do Rio Grande do Sul;

g) Organizar e manter biblioteca, museu e arquivo histérico, bem como colecdes de tudo
quanto disser respeito as tradicdes de Cagapava do Sul;

h) Comemorar as datas importantes da Historia Rio-Grandense e de Cacapava do Sul e
no rio Grande do Sul.

i) A entidade para sua mantenca tera como recursos o recebimento de aluguéis de seu saldo
de festas, churrasqueiras, galpao de fogo, e também recolhimento de mensalidades

s
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de seu quadro social.

Art.3°- 0 centro nao desenvolvera qualquer entidade politico partidaria.
Art 49-E dever do centro, acatar e defender as leis vigentes do Pais.

Continua na préxima pagina.
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CAPITULOII
DOS SOCIOS

Art.5°- O centro contara com sete (07) categorias de socios:

a) Fundadores;

b) Remidos;

c) Beneméritos;

d) Proprietarios ou patrimonial;
e) Transitorios;

f) Contribuintes;

g) Jubilados.

a.1) Sao socios fundadores os que assinaram a ata de fundagdo e os que receberam
tais titulos na ocasido da organizacao da Entidade.

b.1) Sao socios remidos todos aqueles que tiveram tais titulos ou venham a adquiri-los
através de valor em dobro do titulo patrimonial e devidamente autorizadas pela
Assembleia Geral. Somente s#o titulos concedidos esses titulos nas seguintes

necessidades:

- na sua aquisicao de imbveis e construgéo de areas novas na sede da entidade;
-os titulos de socios s3o vitalicios e ndo poderao ser transferidos a terceiros.

c.1) Sao socios beneméritos, aqueles considerados por decisao favoravel e minima de
3/4 da assembleia aquelas pessoas que tenham prestado relevantes beneficios e
especiais servicos a instituicéo e ao tradicionalismo;

d.1) Sao sécios proprietarios patrimoniais os que adquirem titulos nos valores
estipulados pela Patronagem e devidamente aprovados pela Assembleia geral, néo
sendo isentos de mensalidades. Estes titulos poderdo ser transferidos pagando uma
taxa de transferéncia, desde que aprovados pela Patronagem.

e.1) Séo sbcios transitorios, 08 maiores de 16 anos que venham eventuaimente residir
temporariamente neste municipio, dado as suas atividades profissionais. Esta
categoria, € isenta de joia, mas deve pagar a mensalidade em dobro.
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f1) Sao sécios contribuinies aqueles que fizerem propostas e sendo aprovado
pagarem & joia € mensalidades aprovadas pela Patronagem.

g.1) Séo socios jubilados aqueles que atingirem a idade de 70 anos e que tenham
contribuido com no minimo trés (03) anos de mensalidades.

Art.6%- A admissdo bem como a demissdo de socios ficara sob a deliberagao da
Patronagem, com registros na ata.

§1°- A proposta de admisséo sera assinada pelo sécio proponente;

§2°- O proposto a admissa6 devera ser pessoa de reconhecida idoneidade
conceito social e maior de dezoito (18) anos e pagara joia no valor presente estatuto

§3°- A referida proposta sera feita em formula impressa fornecida pela entidade,
constando os seguintes requisitos: nome do proponente, profisséo, estado civil, data de
nascimento, nacionalidade, residéncia, categoria de sécio, nominata das pessoas da familia,
fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento, data e assinatura;

§4°- Filhos (as) de criagdo (adotivo) s6 serdo aceitos como dependentes mediante
apresentagéo de termo de guarda judicial;

§5°- A votagdo sera por escrutinio secreto sendo velada qualquer discussdc ao
resultado da mesma por parte do proponente, declarando este que quando da
submissdo de seu voto para aprovagdo ou ndo come soécio da entidade do resultado néo
lhe cabera o direito de acionar a entidade;

§6°- Se houver de ser votada mais de uma proposta ocorrera o escrutinio
separadamente para cada candidato;

§7°- A pedido de qualquer membro da Patronagem poderad ser nomeada uma
comissdo de sindicancia, entre os componentes da Patronagem, que agindo com
absoluto sigilo prestara um relatério oral ou por escrito para a proxima reunido da
Patronagem, adiando-se em consequéncia a votagao da proposta do candidato;

§8’- Concluido o escrutinio, o patrao proclamara o resultado da proposta, conforme
votacao a palavra aprovado ou reprovado;

§9°- No caso de recusa, a Patronagem no fara comunicagéo alguma ao candidato e, ©
mesmo s6 podera ser submetido a novo escrutinio mediante nova proposta apos dois
(02) anos.

Art.7°- Os filhos de sécios ao atingirem a idade de dezoito (18-) anos, poderdo assinar
proposta de socio proprietario dentro do prazo de seis (06) meses. Havendo atraso no

Continua na proxima pagina.
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pagamento das mensalidades estas serdo automaticamente reajustadas ao preco dap :
mensalidade em vigor. .

Art.8°- Sao direitos dos socios:

a) usufruir dos beneficios e regalias que a entidade proporcionar desde que esteja
quite com a tesouraria e, em pleno gozo de seus direitos. Votar e ser votado,
apresentando a Patronagem sugestoes que julgar de utilidade para a entidade;

b) os socios transitérios, tendo decorrido seis (06) meses de sua admissdo, terdo
direito de votar,;

c) os sdcios licenciados nao terdo direito de serem votados nem de votar:
d) pedir demisséo a qualquer momento, desde que esteja quite com a tesouraria;

e) frequentar com seus familiares as festas e demais promocdes realizadas pele
entidade, desde que esteja quite com a tesouraria;

f) O associado para pedir licenciamento da entidade, somente podera fazé-lo quando
transmitida sua residéncia para fora dos limites do municipio de Cacapava do Para
obter o licenciamento os socios deverdo estar quites com a tesouraria;

g) O sdcio podera apresentar forasteiros que tenham condigdes sociais para participar
de festividades da entidade ficando responsavel pelos atos do mesmo, inclusive dividas
que este venha a contrair e negar-se a pagar;

h) As viivas de socios serdo isentas de mensalidades, salvo se contrairem novas
nlpcias;

Paragrafo Unico - Entendem-se como familiares a esposa ot esposo, filhos menores de
dezoito (18) anos e filhas, mesmo maiores se solteiras e sob a dependéncia dos pais.

Art.9%- A entidade fornecera para uso exclusivo dos sécios e dependentes de uma
carteira social que devera conter uma fotografia do sécio com seu nome e categoria, que
devera ser exibida na portaria quando nas promocdes da entidade, acompanhada do
recibo de pagamento da mensalidade do més anterior.

Art.10°- Sao deveres dos sbcios:

a) acatar as decisdes dos organismos componentes;

b) ter pleno conhecimento do Estatuto da Entidade;

¢) cumprir e fazer cumprir o estatuto da entidade;

'a}_,.

{
. ~.
[\ =

Continua na préxima pagina.



Pagina: 10/23
Continuacdo da pagina anterior.

d) fazer parte das comissdes ou outras funcbes quaisquer, quando eleito ou convidado
pela Patronagem;

e) pagara mensalidade em dia;

f) zelar pelo patriménio moral, material e cultural da entidade;

g) pagar a joia dentro de trinta (30) dias contada a partir do recebimento da
comunicagdo de ter sido aceito, € mais a mensalidade. E casos especiais, a critério da
Patronagem, o pagamento da referida joia poderé ser efetuado em no maximo seis (08)
parcelas;

h) nao conservar consigo armas no recinto do centro, devendo guando as conduzir,
entrega-las ao porteiro que por elas ficara responsavel;

i) comparecer as assembleias;

j) nenhum socio podera tomar atitudes em nome da entidade ou da Patronagem ou
representa-la sem estar devidamente autorizado pelo patrdo da entidade. Se agir em
nome da entidade sem estar devidamente autorizado podera ser punido com

adverténcia, Suspensao ou até expuiséo, conforme a gravidade da inflagéo cometida;

k) ndo permanecer com cobertura como chapéu, boina ou boné, poncho ou pala
durante reunides e fandangos;

) ndo sera permitido nos fandangos e em outros eventos na sede social, homens
dancarem de cabelos presos e usar brinco e assemelhados. Dangar com a camisa por
fora da bombacha, lengo por dentro da camisa, pombacha estreita, cinto com nao
tradicionais;

m) Manter os dados cadastrais atualizados junto 2 secretaria do CTG.

n) Todos ©0s associados desta entidade responderao subsidiariamente pelas
obrigagdes sociais.

CAPITULO 1l}
Art.11°- Cbnstitui penalidades:
a) adverténcia;
b) suspenséo:

¢) eliminagao.

i
Continua na préxima pagina.
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Art.12°-Serao eliminados os sécios que:
a) praticarem falta grave na forma deste estatuto;

b) ja tenham sofrido duas (02) suspensées e, por praticarem ato que sujeita a nova
suspensao;

c) estando em atraso em trés (03) meses ou mais mensalidades consecutivas,
solicitado por escrito pela Patronagem a cumprir ou verificar 0 nao cumprimento desta
obrigacdo, ndo der satisfagdo dentro de quarenta e oito(48) horas, a partir do
recebimento da correspondéncia.

Art.13°- Para efeito do disposto na letra “A” do artigo anterior considera-se falta grave:
a) praticar atos desabonatorios aoc bom nome e ao conceito da entidade:

b) desacatar em publico a Patronagem ou qualquer se seus membros, ofendendo-lhes
a dignidade ou sendo indisciplinado com a mesma:

c) promover conflito que causem escéndalo nas dependéncias ou durante promogoes
da entidade ou em eventos que venham a participar;

d) ser condenado por sentenca irrecorrivel por crime contra patrimdnio ou estelionato;

e) por nao zelar pelo patrimonio desta entidade, querendo destruir quaisquer de seus
objetos indiscriminadamente.

Art.14°- Serao passiveis de suspensao, pelo prazo estipulado neste estatuto, os sécios
que:

a) portarem-se de maneira inconveniente nas dependéncias da entidade, durante
eventos na mesma, ou naquelas em que estiverem tomando parte;

b) ndo observar com rigor devido com as disposi¢es estatutarias ou as decisdes
emanadas dos 6rgaos diretivos da entidade:

¢) ja tendo sofrido duas adverténcias, venha a praticar falha que sujeite a
uma terceira

d) se estiverem sendo processado por crime contra o patriménio, até a sentenca
final

e) a pena de suspensdo serd de trinta (30) dias a um (01) ano: ou a critério a
Patronagem.

..\w—ﬁ -
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Art,15°- Serdo advertidos os sécios que:

a) mantiverem conduta inconveniente nas dependéncias ou promogoes da entidade ou que
a mesma venha a participar.

Art.16%- A primeira adverténcia sera feita verbalmente e, lavrada em ata, a segunda por
escrito, a terceira fica sujeita penalidade prevista na letra "C" do art. 14.

Art.17°- Cabe a Patronagem aplicar as penalidades previstas neste capitulo.

Paragrafo Unico - O sobcio atingido por qualquer uma dessas penalidades podera
recorrer a assembleia geral extraordinaria convocada na forma deste estatuto.

Em caso de exclusdo sera sempre por voto de dois tergos (213) dos sécios presentes.
CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRAGAO DO CENTRO
Art. 18°- Para seus objetivos, a entidade deve contar com 08 seguintes 6rgaos:
a)Assembleia;
b)Patronagem;
c¢) Departamento
d) Conselho de vagueanos;
e) Conselho deliberativo.

Secéo A
ASSEMBLEIA

Art.19°- A assembleia & um 6rgéo soberano constituido por todos os associados quites com
a tesouraria e suas decisdes serao deliberadas por maioria simples, salvo em casos
especiais, prevista nesse estatuto. Na assembleia as esposas e filhos maiores de
dezoito(18) anos dependentes de sécios, poderdo votar e serem votados.

§1- Os socios presentes so assinardo o livro de presencgas existentes para esse fim ao
cuidado da secretaria e, cuja pagina e data se reportarao a respectiva ATA;

§20- Em primeira convocagao a assembleia geral s6 podera se instalar e deliberar com a
presenca da metade ou mais dos sécios quites com o direito a voto, em segunda

+
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convocagao uma(01) hora depois com qualquer nimero de socios;

§3% As medidas votadas pela assembleia geral s6 se tornardo efetivas e aprovadas
por maioria de votos, salvo quando se tratar da dissolugdo ou liquidacado da
entidade caso em que sera necessario o voto de dois tergos(2/3), no minimo,
dos socios presentes com direito a voto;

§40- A convocagdo se tara com prazo minimo de quinze (15) dias de

antecedéncia por edital assinado pelo patrdo e afixo na sede e publicado pela imprensa
escrita e falada.

Art.20°- As Assembleias Gerais serao ordinarias e extraordinarias.

§19- As ordinarias se reunirdo anualmente na primeira quinzena de margo para
apreciar o relatério anual da Patronagem e do conselho de vaqueanos e, para a
eleicdo da Patronagem e conselho de vaqueanos;

§2°- A eleicdo do conselho de vagueanos ocorrerd juntamente, em etapa separada
constando trés(03) membros titulares e trés(03) membros suplentes sendo eleitos para
titulares os trés mais votados. Em caso de empate prevalece o mais idoso. Sendo o
presidente o mesmo eleito entre eles

§3%- A eleicdo da Patronagem e conselho de vaqueanos ocorrera de dois(02) em
dois(02) anos, para a qual a(s) etapa(s) deverdo ser apresentadas ao conselho de
vaqueanos com o minimo de quarenta e oito(46) horas antes das eleicbes com a
nominata completa dos candidatos e devidamente assinada por todos. Ao receber a
chapa(s) o conselho devera verificar se todos estdo quites com a tesouraria e conferir
as assinaturas dos mesmos nao podendo haver parentesco até terceiro grau em linha
reta ou lateral inclusive entre os candidatos para o conselho:

§4%- O tempo destinado a votagéo para preenchimento de cargos efetivos nao sera
inferior a sua hora:

a) é vedado eleger por aclamacao;
b) é vedado o voto por procuragéo;
§5°- A apuragdo sera feita por uma comiss@o designada pelo patréo da entidade

nunca inferior a trés(03) sucessores.

§6°- Se dois (02) ou mais sdcios obtiverem o mesmo nimero de votos para 0 mesmo
cargo considerar-se-a 0 mais idoso;

§7° Quaisquer incidente, protesto ou impugnacéo serao imediatamente resolvidos

a/jé(tf
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pela propria assembleia.
Art.21 °- Das Assembleias extraordinarias:

§1°- A assembleia geral extraordinaria sera convocada pelo patrdo da entidade ou
pelo conselho de vagueanos nos casos previstos neste estatuto para resolver sobre...
a) assuntos de interesse diretamente da entidade;

b) reforma do estatuto;
c) dissolugao ou liquidagao da entidade;

d) preenchimento de cargos vagos.

§2°- O Patrao ¢ obrigado a convocar assembleia desde que solicitado em oficio por 1/5
dos socios ou mais quites com a tesouraria com direito a voto para deliberar qualquer
assunto de interesse da entidade:

§3- No edital de convocagao devera constar a ordem do dia;

§4 © Nos artigos seguintes das segdes "B.C, D, E" constam a forma de constituicéo da
Patronagem bem como funcionamento de seus 6rgaos deliberativos.

Secéo B
PATRONAGEM

Art.22°- A Patronagem é o 6rgao de administragdo do centro e a responsavel imediata
pelo patriménio moral e material tendo a maxima autonomia.

Art.23°- A Patronagem eleita por um periodo de dois (02) anos, pela Assembleia Geral
por voto secreto e composto dos seguintes membros:

a) um Presidente denominado Patréo;

b) um 1° Vice-Presidente denominado Maior Dono;
c) um 2° Vice-Presidente denominado Capataz;

d) um 1° Secretario denominado 1° Sota capataz;
e) um 2%Secretario denominado 20 Sota capataz;

f) um 1° Tesoureiro denominado 1° Agregado das Pichas;

oy
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g) um 2° Tesoureiro denominado 2° Agregado das Pilchas;

Art.24°- A Patronagem reunir-se-4 as horas determinadas e extraordinariamente
sempre que for necessario;

§1%- A Patronagem considerar-se-a legaimente constituida, quando participarem da
reunido no minimo cinco (05) de seus membros;

§20- Perderao seus cargos os membros da Patronagem que faltarem a trés (03) sem
motivo justificado, ou cinco(5) intercaladas.

Art.25°- Nas reunibes da Patronagem deverao comparecer os diretores de
departamentos quando convocados.

Art.26°- Compete a Patronagem:
a) autorizar as despesas até quinze (15) salarios minimos regionais;

b) criar ou extinguir departamentos, nomear ou demitir seus respectivos diretores,
assim como seus membros;

¢) administrar os bens da entidade;

d) cumprir e resolver todos os assuntos sociais e administrativos de acordo com
este estatuto, fazendo lavrar atas de suas sessées

e) aceitar, recusar, demitir e admitir socios

f) convocar na forma deste estatuto as assembleias gerais;

g) trazer os socios a par de sua administracdo por meio de balancetes, relatorios e
trazendo-lhes cientes de suas deliberacdes, salvo de carater reservado;

h) organizar relatério anual a ser apresentado na reunido ordinaria de 17 de margo;

i) cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, assim como, as decisdes do conselho de
vagueanos e da assembleia geral,

j) submeter a apreciagéo do conselho deliberativo os casos omissos;

k) aprovar ou recusar previamente as despesas feitas pelo Patréo;
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1) punir os faltosos, na forma deste estatuto, consultar ou tomar sem efeito as penas
que houver imposto;

m) conceder ou negar licenga ou exoneragéo a seus membros;

n) propor a assembleia geral extraordinaria ou alteragdo do presente estatuto, bem
como qualquer outra medida de interesse social,

0) nomear ou demitir os funcionarios da entidade, fixando-lhes as atribuicbes e
salarios;

Art27°- Compete ao Patrao:
a) cumprir e fazer cumprir os estatutos e regulamentos;

b) representar o Centro ou quem o represente, em qualquer ato publico ou
particular, judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente;

c) presidir as reunides que o centro levar a efeito ou que as presida;
d) designar os dias das reunides exiraordinarias da Patronagem;

e) resolver os assuntos que requeiram urgéncia, comunicando sua resoiucac a
Patronagem na primeira reunido desta;

f) assinar com o agregado das pilchas (tesoureiro) os documentos de responsabilidade
financeira e com o sota capataz(secretario) as atas e correspondéncias;

g)assinar com os respectivos diretores a correspondéncia externa dos
departamentos; :

h) designar os auxiliares necesséarios & administragao,
i) autorizar as despesas necessarias até dois (02) salarios minimos regionais;

j) assembieia de sua eleigdo apresentar ao plenario, por escrito ou oral sem programa
de acéo;

k) apresentar na sessdo de posse da “Nova Patronagem”, um relatorio completo das
atividades realizadas pela entidade durante a gestao,

) proclamar o resultado da eleigédo da Patronagem e, dar posse aos eleitos, até quinze
(15) dias apos a elei¢ao;
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m) numerar, rubricar, abrir e encerrar 0s livros da entidade, subscrever
diplomas, convites, oficios e especiais e por, de préprio punho pague-se nas contas da
entidade;

n) visar todos os documentos de caixa;

o) orientar as atividades sociais e econdmicas da entidade;

p) vetar as despesas que achar inconveniente;

g) usar o voto de minerva para desempenhar qualquer decisdo da Patronagem;

r) contrair empréstimos e realizar operacdes de créditos em nome da entidade, depois
de autorizadas pelo conselho de vagueanos e emprega-los exclusivamente no fim a

quem se destinar;

Art.28°- Compete ao Maior Domo e Capataz, primeiro e segundo Vice-Presidente,
respectivamente:

a) auxiliar e substituir o patrao nos seus impedimentos eventuais ou definitivos;
b) realizar os demais encargos previstos pata a Patronagem neste estatuto.

c) Art.29°- Compete ao Primeiro Sota Capataz (1°secretério):

a) manter em dia o registro do centro junto as autoridades competentes;

b) efetuar os servigos de secretaria da entidade;

c) redigir e assinar com o patrao as correspondéncias e atas de reunioes;

d) redigir, publicar e arquivar as convocacdes, avisos e circulares da Patronagem;
e) organizar e manter em dia o livro de matricula dos sécios.

Art.30°- Compete ao Segundo Sota Capataz (2° secretario):

a) substituir o primeiro sota capataz e, auxilia-lo nas atribuicbes inefrentes ao caigo,
Art.310-Compete ao Primeiro Agregado das Pilchas (1° tesoureiro):

a) efetuar os servigos de tesouraria,

b) assinar com o patréo os documentos de responsabilidade financeira;

c) conservar sob sua responsabilidade, os valores, monetarios pertencente a
entidade;
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d) saldar as dividas e dispor de valores monetarios ap6s o visto do patrao;

e) apresentar mensalmente a Patronagem um balancete do movimento da tesouraria
e a assembieia geral ordinaria em palancete de caixa;

f) apresentar ao conselho de vagqueanos, mensaimente, um balancete da receita e
despesa acompanhado do demonstrativo de contas, com a especificagao de todos 08
langcamentos;

g) manter o registro dos moveis e utensilios da entidade;
h) manter os documentos da tesouraria em um arquivo organizado,

i) entregar a Patronagem uma relaggo nominal dos socios que estejam atrasados nas
mensalidades e suijeitos a eliminagao.

Art.320-Compete ao Segundo Agregado das Pilchas (20 tesoureiro):

a) substituir o primeiro agregado das pilchas e, auxilid-lo nas atribuigdes inerentes
ao cargo.

Art.33°- Em caso de demissédo do Patrao & Capataz geral, assumira o 0 Sota
Capataz, que de imediato convocara a assembleia geral extraordinaria para nos
proximos quinze (15) dias, eleger internamente. Substitutos para os cargos supra
citados.

Art.34%- Havendo demiss&o coletiva de toda a Patronagem assumira o presidente do
conselho de vaqueanos e, no seu impedimento o s6cio mais idoso, ficando claro que
ambos devem convocar uma assembleia geral extraordinaria para nos proximos
quinze (15) dias eleger nova Patronagem. *

Art.359- No caso de um (01) ou mais membros da Patronagem n&o estarem
desempenhando a contento sua funggo, podera a Patronagem remeter ao conselho de
vaqueanos o pedido de substituigao dos mesmos:

Paragrafo Unico - Ou o (s) substituto(s) serd ou serao escolhidos em reunido
conjunta do conselho de vaqueanos € Patronagem.

Ari.36°- Qcorrendo o pedido de demissao de um(01) ou mais membros da
Patronagem compete a assembleia eleger o substituto ou substitutos, respeitando o
disposto nos artigos 33° € 34°:

Paragrafo Unico - A nenfum membro da Patronagem cabera o direito de se demitir da
mesma, sem um aviso prévio de quinze(15) dias de antecedéncia. Os motivos que o
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levarem a pedir demiss&o deverao ser justificaveis e aceitos pela Patronagem.

SECAO C
DEPARTAMENTOS

Art. 37°- Os departamentos consistem em érgaos auxiliares da Patronagem
destinados aos trabalhos relativos as finalidades do centro, existirdo tantos quantos
fizerem necessarios e deles s6 poderso participar os socios da entidade,

Art.38%- Os departamentos sao: Invernadas Artisticas, Social & de Esporte, que terdo
um diretor escolhido pela Patronagem, quanto a invernada campeira sera
representada pelos piquetes que serdo formados por sécios do centro e terdo um
presidente(patrao), escolhido entre eles.

Paragrafo Unico - Para a inscricdo de integrantes nos departamentos o diretor ou
presidente deve fazer uma triagem junto a Patronagem, para verificar a situacio do
associado.

Art.39°- Todos os departamentos inclusive os piquetes sdo subordinados a
Patronagem e deve comparecer as reunides quando convocados e devem apresentar
relatérios de suas atividades.

Art.40°% Para a criagdo de um piquete & necessario uma solicitacdo e participagao de
no minimo um terco (113) dos sécios quites com a tesouraria. '

SECAOD
CONSELHO DE VAQUEANOS
Art.41%- Como 6rgéo fiscalizador das resolucées da Patronagem e com poderes
imediatamente inferiores a assembleia. Havera um conselho de vaqueanos eleito por
dois (02) anos, juntamente com a Patronagem, e em chapa separada:

§1°% O conselho de vaqueanos devera se reunir uma vez por més ordinariamente, ou
extraordinariamente quando convocado peio seu presidente ou pelo patrdo da
entidade;

§2°- Considera-se legalmente instalado o conselho de vagqueanos com a presenca da
maioria simples de seus membros;

§3°- Perderdo seus cargos os membros do conselho que faltarem em trés (03)
sessdes consecutivas ou cinco (05) intercaladas sem motivos justificaveis.

Art.42°- Da competéncia do conselho:
a) deliberar sobre a modificago ou ndo das mensalidades;
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b)julgar da conveniéncia ou ndo das despesas superiores a quinze (15) salarios
minimos regionais;

c) emitir parecer sobre o relatério anual da Patronagem;

d) convocar a Patronagem guando juigar conveniente;

e) autorizar empréstimos e outras operagoes de crédito;

f) conceder licenga a seus membros e ao patrao da entidade;

g) julgar o balango geral da Patronagem executiva no minimo cinco(05) dias antes da
assembieia geral para a eleicdo da nova Patronagem, examinar, aprovar, pode
designar comissdes que se fizerem necessarias para examinar escrituragdes,
documentos da tesouraria, dar parecer para ser levado a aprovagéo final da
assembleia;

h) solicitar ao patrao ou a Patronagem a convocagao da assembieia geral
extraordinaria, quando ocorrerem graves irreguiaridades na vida financeira da
entidade.

Paragrafo Unico - Convocar a assembieia geral quando o patrao se recusar a fazé-lo
até trés (03) dias a solicitag&o.

SECAO E
CONSELHO CONSULTIVO

Art.430- E o conselho consultivo um érgdo de assessoramento e aconselhamento da
administragao da entidade;

§1°- Sera constituido pelos Ex-Patrées da entidade desdé gque tenham estes, cumprido
o mandato integral e, que durante seus mandatos nao tenham cometido atitudes
desabonatorias, que resultasse em afastamento, ou entdo, que tenha sua prestagéo de
contas questionada pela assemblieia. Também n&o poderé o ex-patréo ter sido por
qualquer motivo eliminado do quadro social da entidade.

Compete ao conselho consultivo:

a) emitir parecer sobre a aquisicéo e alienagdo de bens iméveis ou qualquer operacéo
financeira de alto valor;

b) zelar pela preservagéo da filosofia original do Movimento Tradicionalista Gaucho
(MTG);

c) interferir como moderador em conflito ou impasses da administragéo da
entidade.
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Paragrafo nico- O conselho consultivo se reunira quando houver material em pauta,

quando convocado pelo patrdo da entidade ou a critério de seus conselheiros.

Art. 44° - o conselho consuitivo passara a exercer suas fungées no momento em que
tenha no minimo trés (03) dos seus conselheiros presentes.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO
At45°- Os bens e as fontes de recursos da entidade constardo como sendo todos
os imoveis, moveis, utensilios, rendimentos, mensalidades do Quadro Social,
contribuicbes ou ainda outras receitas eventuais doadas ou adquiridas por compra e
venda, bem como ainda recursos advindos dos Poderes Publicos Municipal, Estadual e
Federal.

Art 46° Nenhum sécio podera dos utensilios objetos e valores da embora sob sua
guarda, para uso diverso do regulamentar salvo mediante autorizagdo prévia da
Patronagem.

CAPITULO VI
DAS REPRESENTACOES DA ENTIDADE
Art.47%- A entidade representar-se-& sempre pelo seu patrdo e sua Patronagem ou
pelos membros por estes designados:

§1°- Nas apresentacdes artisticas, o centro far-se-& representar pelo seu
departamento especializado e de acordo com este estatuto;

§2°- Nos demais casos, como no de representacdo cultural ou campeira, pelos
departamentos respectivos:

§3°- Todos os departamentos devem submeter a Patronagem suas programagoes,
responsabilizando-se o posteiro por elas e pelos componentes dos membros.

§4° A entidade sera representada ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente
por seu Patrdo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art.48%- O presente estatuto podera ser reformado ao todo ou em parte mediante
metade e mais um dos socios presentes em assembleia geral extraordinaria para tal
fim convocada, com vinte (20) dias de antecedéncia e que sé podera funcionar mesmo
em segunda convocagdo com o numero minimo de trinta (30) associados presentes e
quites com a tesouraria.
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Art.49°- A dissolugdo do ceniro somente se dara em assembieia especiaimente
convocada para tal e mediante o voto de aprovagao de pelo menos trés quartos (3/4)
da totalidade dos sécios.

§1° Em caso de dissolugdo desta entidade, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que esteja enquadrada na Lei
Federal n® 13019/2014, e cujo objetivo social seja, preferenciaimente, o0 mesmo desta
entidade.

Art.50°- Na sede social é vedar, quaiquer discussao politico-partidaria, racial e
religiosa.

Art.519- O centro escolhera de dois (02) em dois (02) anos no més de julho suas
prendas segundas e terceiras prendas, pedo e guri.

Art.52°- Além das designagdes ja prescritas neste estatuto existirao mais as seguintes:
a) Consultor Juridico;

b) Orador (agregado das punhas;

c) Chefes de Departamentos (posteiros);

d) Sécios masculinos (Peao), feminino(Prendas);
e) Reunido de 6rgéo Diretivo (charia);

f) Reunido de Pionada (chimarrao):

g) Reunido de Caréater Publico (lida).

h) Reunigo de Pratica Campeira (redeio).

Art.53C- As transagdes de titulos proprietarios entre proprietarios e terceiros, deverao
ser levadas previamente ao conhecimenio da Patronagem para que a mesma delibere,
se aceita ou ndo o adquirente em seu quadro social.

§1°- As transagbes efetuadas sem observancia deste artigo ndo obrigaré o centro a
permitir que o adquirente venha frequentar suas promogdes ou dependéncias;

§2°- A transmissao de titulos proprietarios, no caso previsto neste artigo, sujeitara o
transmitente ao pagamento de uma taxa cujo percentual, ¢ determinado pela
Patronagem, que incidira sobre o valor do tituio quando foi adquirido.
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Art.540- O centro podera explorar o servico de bar ou churrascaria em sua sede, ou
abrir concorréncia para arrendamento, ou nomear :um socio para explora-lo,
estabelecendo valor de arrendamento anual ou mensal,

Art.55°- Se abrir concorréncia para arrendamento da copa ou churrascaria, publicara
edital pela imprensa com quinze (15) dias de prazo no minimo. As propostas serao
julgadas pelo conselho de vaqueanos, que examinara a conveniéncia ou nao de
aceitar qualquer uma ou rejeitar todas abrindo nova concorréncia que assim entender.

Art.56°- Deve o conselho de vaqueanos tomar em consideracéo idoneidade moral, um
proponente que maior vantagem oferecer.

Art.579- Os contratos do arrendamento da copa ou churrascaria serdo por dois (02)
anos podendo o conselho de vaqueanos, prorroga-los, por mais dois (02) anos se
achar conveniente para o centro, independentemente da nova concorréncia.

Art.58°- Os precos de comestiveis e bebidas vendidas: na copa ou churrascaria do
centro serdo aprovados pela Patronagem e fiscalizadas mediante publicagéo de tabela
de pregos.

Paragrafo Unico - O ecénomo ficaréd no recinto da copa ou churrascaria a tabela
aprovada, que devera levar o visto do patrao.

Art.59°- O centro podera manter um programa radiof6nicp de informagéo e difuséo das
tradicées do Rio Grande do Sul, semanaimente pelo radio.

Paragrafo Unico - O nome do programa sera da escolha da Patronagem.
Art.600- Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Patronagem
auxiliados pelo conselho de vaqueanos. :

DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art.61° - O CTG Clareira da Mata possui uma bandeira constituida das cores amarela e
vermelha, com bras&o circular ao centro.

Art.62°- Este estatuto estara m vigor apés a assinatura de todos os presentes a
Assembleia que o aprovou.

g 4 . . A

Jirien Crinde Jaue L Bl
Maria Seluta Lopes Oliveira
Patroa

»

et

Fim do documento.



