ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Y
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL
V CNPJ:88.142.302/0001-45 - Fone/fax:(55)3281-1351 - Rua XV de Novembro,438 - CEP 96.570-000 - Cagapava do Sul-RS

TERMO DE FOMENTO N° 08/2018

O MUNICIPIO DE CACAPAVA DO SUL, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob n°
88.142.302/0001-45, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Giovani Amestoy da Silva, doravante denominado
Administracdo Publica e a Associagdo de Prote¢do Animal Cacapavana, inscrito no CNPJ sob o n°
09.304.952/0001-73, representada pela presidente Sr* Lidia Regina Freitas Dutra, inscrito no C.P.F. n°
612.481.420-04, C.1 7010729221/SSP, doravante denominada Organizacdo da Sociedade Civil, com fundamento
na Lei Federal n° 13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas

pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO
1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condi¢des para fomentar o

desenvolvimento de atividades de apoio a Protegdo Animal.

0 2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a Organiza¢ao da Sociedade Civil o valor de R$ 15.000,00
(Quinze mil reais), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de
Fomento.

2.2. Para o exercicio financeiro de 2018 (dois mil e dezoito), fica estimado o repasse de R$ 15.000,00
(Quinze mil reais), correndo as despesas a conta da dotagdo or¢amentaria da Secretaria de Municipio da Saude,
na seguinte dotacao:

Orgfo: 10 — Secretaria de Municipio da Satide;

Unidade Or¢camentaria: 10.02 — Fundo Municipal da Saude;
Funcional: 103040106 — Saude;

Projeto atividade: 2.148 — Protecdo e Bem Estar Animal
Natureza da Despesa: 3.3.50.41 — Contribuigdes;

Fonte de Recurso: 01 — Recurso Livre Reduzido: 1351

2.3. Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para
cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que

apresente funcionalidade, mediante aprovacao prévia da Administragdo Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1. A Organizacdo da Sociedade Civil contribuird para a execug¢do do objeto desta parceria

conforme descrito na Proposta de Trabalho;

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administracao Publica:
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I — Transferir os recursos a Organizacdo da Sociedade Civil de acordo com o Cronograma de

Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

IT — Fiscalizar a execug@o do Termo de Fomento, o que néo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
Organizagdo da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

III — Comunicar formalmente a Organizacdo da Sociedade Civil qualquer irregularidade encontrada na
execugdo das agdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacgdes, cientificando a Organizagdo da
Sociedade Civil para as devidas regularizagoes;

V — Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragdo
Publica podera ordenar a suspensao dos servi¢os, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a Organizacao
da Sociedade Civil, e sem que esta tenha direito a qualquer indeniza¢do no caso daquelas ndo serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificacgao;

VI — Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII — Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da Organizagido da Sociedade Civil;

VIII — Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogével justificadamente por
igual periodo; e

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

4.2. Compete a Organizacao da Sociedade Civil:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo
Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas a aplica¢ao dos recursos;

IT - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugao;

IIT - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucdo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos € os instrumentos necessarios para a
realizacdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutenc@o preventiva e corretiva predial
e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de toda a mao de obra

necessaria a fiel e perfeita execucdo desse Termo de Fomento;
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VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus

trabalhadores e prestadores de servicos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo de dano
causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado ou preposto,
em razdo da execugdo desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espacgo fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das
agoes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compoe a equipe técnica, tais como: diplomas dos
profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos
processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de
execucdo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as receitas
decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestacdes de contas; e

XV — Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a Organizagdo da
Sociedade Civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acOes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito no neste Termo de Fomento ¢ a area de atuacdo da organizagdo, cuja mensuragao econémica sera
feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a Organizacdo da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo
deste Termo de Fomento, obrigando-se a Organizagdo da Sociedade Civil agrava-lo com clausula de
inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administracdo Publica, na

hipdtese de sua extingdo.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS
5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas neste

Termo de Fomento, sendo vedado:
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I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

IT - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequagdo do plano de trabalho pela Administracao Publica;

III - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberacdo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promog¢ao pessoal; e

c¢) pagamento de pessoal contratado pela Organizagdo da Sociedade Civil que ndo atendam as exigéncias
do art. 46 da Lei Federal n° 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na institui¢do financeira publica determinada pela Administracdo Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administracao Publica.

5.5. Toda a movimentacdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante transferéncia ele-
tronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante

transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizacdo de pagamentos em espécie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS
6.1. A prestacdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:
a) até o 30° (trigésimo) dia 0til ao da transferéncia dos recursos pela Administragdo Publica;
6.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes relatorios:
I — Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados,

a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovacgao da realizagdo das agoes;
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II — Relatorio de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢do das

despesas e receitas efetivamente realizadas;

1T — Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartorio
ou por servidor da administragao, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagdo das copias;

IV — Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar evidenciado o
ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso;

V — Demonstrativo de Execu¢do de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das
despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da Organizagido da Sociedade Civil;

VI — Comprovante, quando houver, de devolucao de saldo remanescente em até 15 (quinze) dias apds o
término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII — Relatoério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizacao da Sociedade Civil no
exercicio e das metas alcangadas.

6.3. No caso de prestacdo de contas parcial, os relatdrios exigidos e os documentos referidos no item 6.1

deverao ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de sua assinatura até 31 de Dezembro de
2018, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada
e justificada, a ser apresentada & Administragdo Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente
previsto.

7.2. A prorrogacgdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragdo Publica
quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso

verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebracdo de
Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante

termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou
entidades publicas.

9.2. A Administragdo Publica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento através de seu
gestor, que tem por obrigagoes:

I — Acompanhar e fiscalizar a execug@o da parceria;
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II — Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer

as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

II — Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base no relatorio
técnico de monitoramento e avaliacao de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliag@o.

9.3. A execugdo também sera acompanhada por Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo, especialmente
designada.

9.4. A Administracdo Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o
submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas pela Organizagdo da Sociedade Civil.

9.5. O relatdrio técnico de monitoramento ¢ avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

I — descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

IT — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execuc¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

III — valores efetivamente transferidos pela Administracao Publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela Organizacdo da Sociedade
Civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste
Termo de Fomento.

VI — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacao poderao realizar visita in loco, da qual serd emitido relatério.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administragdo Publica e pelos orgaos de controle, a execugdo da
parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execu¢ao do
plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela

execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intengdo no
prazo minimo de 5 (cinco) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatagdo

das seguintes situagoes:
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I - Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizacdo da execucao do objeto deste Termo de Fomento;

I - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial.

11.2. O desvio das finalidades previstas neste Termo de Fomento acarretara a imediata devolugdo dos
valores recebidos, corrigidos monetariamente, bem como impedimento a concessdo de novos auxilios do

MUNICIPIO a Organizagdo da Sociedade Civil Associacdo de Protecio Animal Cacapavana.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Cagapava do Sul ¢é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer dividas
oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para
prévia tentativa de solug@o administrativa. Referidas tratativas ser@o realizadas em reunido, com a participagdo
da Procuradoria Geral do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os

quais se manifestard a Procuradoria Geral do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, para todos os efeitos legais.

Cagapava do Sul, 10 de setembro de 2018.

Lidia Regina Freitas Dutra Giovani Amestoy da Silva

Organizagdo da Sociedade Civil Prefeito Municipal
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PLANO DE TRABALHO i'
1 - DADOS CADASTRAIS
1.1 Entidade Proponente 1.2 CN.P.
Associacdo de Protegdo Animal Cacapavana 09,304.852/0001-73
1.3 Enderego
Rinc&o Nossa Senhora das Gragas, s/n
1.4 Cidade 15UF |1.68CEP. 1.7 DDD/Telefone
Cacgapava do Sul RS 96570-000 55.999779792
1.8 Conta Corrente 1.9 Banco 1.10 Agéncia 1.11 Praga de Pagamento
00013580-7 013 0604 Cacapava do Sul

1.12 Nome do Responsavel

113 C.P.F.

Lidia Regina Freitas Dutra

512.481.420-04

T7.14 C.1iOrgao Expedidor 1.15 Cargo 1.16 Telefone
7010729221/SSP - RS Empresaria 05.9949779792
1.17 Endereco 1.18 C.E.P.
Benjamin Constant, 524 96570-000

1.18Home Page:

1.20e-mail;

lidia. dutra@farrapo.com.br

2 OUTROS PARTICIPES

2.1 Nome

22CNPJICPF.

2.3 Endereco

24 CEP.

~_DESCRIGAO DO PROJETO

3.1 Titulo do Projeto

Controle Populacional de Caes e Gatos no municipio de Cagapava do Sul

3.2 ldentificagdo do Objeto

Proteger os animais domésticos, auxiliando a comunidade ne trato adequado com o mesmo, através
do controle de natalidade. O presente projeto prevé a diminuigo significativa do nimero de animais
abandonados e vitimas de maus tratos na cidade, bem como a diminuigao da populagac de cies e

gatos no municipio de Cagapava do Sul.

e A b
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/[3'. 3 Justificativa da Proposicao

/' l\fﬁ

Os animais em nossa cidade, seja na &rea urbana ou rural, sdo vitimas diariamente de abandono,
desleixo de maus proprietarios ou maus tratos e sofrimento. Eles podem provocar ou serem vitimas de
acidentes de transito, agredirem outros animais ou seres humanos e procriar sem controle,
contribuindo para agravar ainda mais o problema de superpopulagao de animais errantes e contrair ou
transmitir doengas zoonoticas e ndo-zoondéticas.

E imprescindivel, por isso, avangar na consolidagao de uma proposta viavel de controle populacional.

3.4 Periodo de Execugao das Acdes/Atividades 3.5 Periodo de Execugao da Parceria

3.4.1 Data de Inicio 3.4.2 Data de Termino 3.4.3 Data de inicio 3.4.4 Data de Término

Setembro/2018 Dezembro/2018

4 CRONOGRAMA DE EXECUCAO

4.1 42 4.3 Especificacio alividades 4.4 Indicador Fisico 4.5 Duragdo
Meta Etapal — =
Fiee | Un. Quant, Inicio Termino
1 1 Esterilizacao de cies e gatos castragdo | 200 setembro dezembro

(fémeas), realizada em etapas nos
meses de setermbr, ocutubro,

| novembro e dezembro.
2 2 Divulgagéo em redes sociais de semanal 1 agosto dezembro

mutirbes de castragdes realizados insergao

nos finais de semana,
5 FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES/PROJETOS E EXECUCAO DE METAS

5.8.1 | 5.6.2 Descricdo da forma de execugio & parametros para afericio das metas

1. Havera esterilizacdo de caes e gatos, fémeas, através de mutiroes de castracao realizados nos

finais de semana. Havera o preenchimento de fichas cadastro de todos os animais castrados, fotos e

_ avaliagao do atendimento. Serdo realizadas 50 castracbes/més.
| 2. | Ampla divulgacao nas redes sociais para que se atinja o ndmero de castracdes previstas no periodo.

T8 PLANO DE APLICACAO — PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

6.1 RECEITAS
| Descricao Concedente Proponente Total
R% RS R$

Esterilizacdo de cies e gatos (Fémeas) 15.000,00 - 15.000,00
TOTAL BECEITAS .. i s i it St i st e R% 15.000,00
6.2 DESPESAS : ]
Despesas Correntes Concedente Proponente Total

RS R% R$
ltem ] Especificagao
despesa
1. Honorarios de um médico veterinario, 9.791,60 9.791,60

através de pagamento de RPA

2 Servicos contabeis 1.560,00 1.560,00
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T’g INSS 3.472,00 3.472,00
[4. IRPF 176,40 176,40
Total Despesas Correntes | Py R% 15.000,00 R$ 15.000.00
| Despesa Capital
[tem Especificacao
despesa
Total Despesa Capital (I1).................. -
TOTAL DESPESAS Il = (1+1I) 15.000,00
7 CRONOGRAMA, DE DESEMBOLSO R$ 15.000,00
| Recursos Meta | 1° més 2 més 3° més 4° més 5° més 6° més
concedente 3.750,00 3.750,00 3.750,00 3.750,00
Meta | 72 més 8% més 9% més 10° més 11° més 12 més
=
| Recursos | Meta | 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
| proponente
(Contrapartida |
Financeira) Meta | 7° més 8° més 9° més 10° més 11® més 12 més

8 CONTRAPARTIDA PROPONENTE EM BENS E SERVIGOS

O proponente oferecera como contrapartida para execugao do Projeto/Atividade:

Bens:

avaliados em R$

( )més { )periodo parceria.

Servicos: 4 Voluntarios que irAo auxiliar no pré e pos-operatario.
2 Voluntarios que irdo auxiliar na realizag3o das fichas de cadastro dos beneficiados.
; 3 Voluntarios que irdo fornecer e confeccionar a alimentagio a equipe de trabalho.
i () més (X) periodo parceria.

9 DECLARACGAQ

Na qualidade de representante legal do convenente declaro estar ciente que para a celebragdo do Termo de
| Colaboragio ou Termo de Fomento a entidade devera preencher os seguintes requisitos, consideradas as

excegbes para sociedades cooperativas:

Exigéncias art. 33 Lei 13.019/2014 e alteragdes — Parcerias Voluntarias

a) ter objetivos em seu estatuto sécia | voltados & promogio de atividades e finalidades de relevancia publica
e social;

b) ter previsto no estatuto que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo

objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta; Ml-
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{ c) manter contabilidade regular com observancia aos principios fundamentais de contabilidade e as normas

brasileiras de contabilidade:

d) ter 1 (um) ano de existéncia com cadastro CNPJ ativo.

e) ter experiéncia prévia na realizagio do objeto da parceria ou de natureza semelhante:

f) evidenciar instalagées, condigdes materiais, capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades previstas e cumprimentos das metas estabelecidas.

Exigéncias art. 34 Lei 13.019 e alteracdes — Parcerias Voluntarias

g) apresentar certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa;

h) apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e eventuais alteragdes;

i) apresentar copia da ata de elei¢io do quadro dirigente atual:

J) apresentar relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade com enderego, nimero e 6rgio expedidor
da carteira de identidade e nimero de registro no cadastro das pessoas fisicas — C.P.F. da Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB)

= r . - - - . - .
k) apresentar copia de documento que comprove gue a organizacao da sociedade civil funciona no enderego

por ela declarado.

Exigéncias art. 39 Lei 13.019/2014 e alteracées — Parcerias Voluntarias

|} apresentar declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil informando que a
organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em qualguer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei
13.019/2014

Cacgapava do Sul, 09 de agosto de 2018.

Representante Legal

cPr. (/R YSL Y20-0%




