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TERMO DE FOMENTO N° 09/2020

O MUNICIPIO DE CACAPAVA DO SUL, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ
sob n° 88.142.302/0001-45, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Giovani Amestoy da Silva,
doravante denominado Administragio Publica ¢ a Associa¢do Cacapavana de Amparo ao ldoso
inscrita no CNPJ sob n° 87.085.460/0001-48, neste ato representado pela presidente a Sr.* Dircinéia
Roberto Barcellos. inscrita sob o CPF n° 540.856.400-20, doravante denominada Organiza¢do da
Sociedade Civil, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014. bem como nos principios que regem
a Administracio Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e

condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condigdes para Execugdo de
prestagio de servigos socioassistenciais da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade
desenvolvidos pelo acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos no formato misto, de
forma a permitir as condigdes adequadas de alojamento, isolamento, provisoes ¢ outras demandas, que
atendam as determinagdes sanitarias. protegdo, prevengdo e mitigagao dos riscos quanto a infeccdo ou

disseminacdo da Covid-19, em razdo da Portaria do Ministério da Cidadania n® 369 de 29/04/2020.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragiio Publica repassard a Organizacio da Sociedade Civil no valor total de R$
100.800.00 (cem mil e oitocentos reais). conforme cronograma de desembolso, em parcela unica.
constante no Plano de Trabalho. anexo a este Termo de Fomento.

2.2. Para o exercicio financeiro de 2020 (dois mil e vinte), fica estimado o repasse de no valor
total de R$ 100.800.00 (cem mil e oitocentos reais), correndo as despesas a conta da dotagao
orcamentaria da Secretaria de Municipio da Assisténcia Social. na seguinte dotagao:

Unidade Or¢amentéria: 11.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social:
Funcional: 082410108 — Assisténcia Social
Projeto Atividade: 2.250 - Enfrentamento da Emergéncia COVID-19
Natureza da Despesa: 33.50.41.00 Contribuigdes
Recurso: 1121 Convénio-Unido C/Fundo de Assisténcia Social
Reduzido: 8851 - Conta Corrente: 2498-74 Conta Contabil: 9741
2.3. Em caso de celebragio de aditivos. deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e

empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
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2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar. o quantitativo podera ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacao prévia da Administragio Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

L A Organizagdo da Sociedade Civil contribuira para a execugao do objeto desta parceria

conforme descrito na Proposta de Trabalho.

4, DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete & Administragdo Publica:

[ — Transferir os recursos & Organizagdo da Sociedade Civil de acordo com o Cronograma de
Desembolso. em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento € no valor nele fixado;

Il — Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento. o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da Organizacdo da Sociedade C ivil pelo perfeito cumprimento das obrigagoes
estipuladas. nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas:

! ~ Comunicar formalmente a Organizagio da Sociedade Civil qualquer irregularidade
encontrada na execucdo das agdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo
para corrigi-la:

[V — Receber. apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes. cientificando a Organizagdo
da Sociedade Civil para as devidas regularizagdes:

V — Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica podera ordenar a suspensio dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se
sujeita a Organizag@o da Sociedade Civil. e sem que esta tenha direito a qualquer indenizag¢do no caso
daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem 0s direitos trabalhistas,
sociais e previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da Organizagio da Sociedade
Civil;

VIII — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias.
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo; e

X — Publicar, s suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do
Municipio.

4.2. Compete a Organizac¢do da Sociedade Civil:

b
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I _ Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragio Publica, observadas as disposigdes deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos

Tecursos:

I - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugao;

111 - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento:

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execu¢do
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario:

VI - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos € 0s instrumentos necessarios para a
realizacio dos servicos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manuten¢iio preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade. pela capacidade ¢ orientagdes técnicas de toda a mio de
obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos:

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizacdo
de dano causado ao publico. decorrentes de ago ou omissdo voluntdria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico. por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos ¢ mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

X111 — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a Comissao
de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos. aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento,
bem como aos locais de execugao do objeto:

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto nao

utilizados, obrigatoriamente, em instituigdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica,

e
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assim como as receitas decorrentes. que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de
Fomento ¢ aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestagdes de contas; ¢

XV — Restituir 2 Administragdo Pablica os recursos recebidos quando a prestacao de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo. caso em que a
Organizacio da Sociedade Civil poderd solicitar autoriza¢do para que 0 ressarcimento ao erario scja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo
plano de trabalho. conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento ¢ a area de atuagdo da
organizacio, cuja mensuragdo econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que
ndo tenha havido dolo ou fraude e niio seja o caso de restitui¢do integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio. de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a Organizagio da Sociedade Civil adquira equipamentos ¢ materiais permanentes
com recursos provenientes da celebragdo da parceria, estes permanecerao na sua titularidade ao
término do prazo deste Termo de Fomento, obrigando-se a Organizagdo da Sociedade Civil agrava-lo
com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos d

Administragdo Publica, na hipdtese de sua extingdo.

5. DAAPLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria:

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequacio do plano de trabalho pela Administragdo Publica:

111 - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho:

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas. juros ou corre¢do monetaria. inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos. salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de recursos

financeiros:
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b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social. das quais n3o constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

¢) pagamento de pessoal contratado pela Organizagio da Sociedade Civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na instituigdo financeira piblica determinada pela Administragao Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusio. denuncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas.
serdo devolvidos & Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracio de tomada de contas especial do responsdvel. providenciada pela autoridade
competente da Administragao Publica. )

5.5. Toda a movimentagiio de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante transferén-
cia eletronica sujeita a identificacio do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta
bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancdria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento

mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizagdo de pagamentos em espécie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestagio de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) inicia-se concomitantemente com a liberagdo da primeira parcela dos recursos financeiros
pela Administragdo Publica:
b) até o 30° (trigésimo) dia til ao da transferéncia dos recursos pela Administragdo Publica:

6.2. A prestacio de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

I — Relatério de Execucdo do Objeto. assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado. anexando-se documentos de comprovagao da
realizagdo das acdes:

Il — Relatorio de Execucéio Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢ao

das despesas e receitas efetivamente realizadas:
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Il — Original ou c6pias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartério ou por servidor da administragao. devendo ser devolvidos os originais apos autenticagdo
das copias;

[V — Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplicacao financeira. no qual devera estar

evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria,

quando for o caso:

V — Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas ¢ assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
Organizagdo da Sociedade Civil;

VI — Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 15 (quinze) dias
apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento:

VII — Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizagdo da Sociedade
Civil no exercicio e das metas alcangadas.

6.3. No caso de prestagdo de contas parcial. os relatorios exigidos ¢ os documentos referidos no

item 6.1 deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VL.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA
7.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de 04 de novembro de 2020 até 09

de abril de 2021. podendo ser prorrogado mediante solicitagéo da organizagao da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada. a ser apresentada a Administragdo Publica em, no minimo.
trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

7.2. A prorrogagido de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragao

Publica quando ela der causa a atraso na liberagio de recursos financeiros, limitada ao exato periodo

do atraso verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Fomento poderd ser alterado. exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragio de Termos Aditivos, desde que acordados entre o0s parceiros € firmados antes do término de
sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO
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9.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento € a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros. delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgdos ou entidades pablicas.

9.2. A Administracdo Publica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento
através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

1 — Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II — Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam oOu possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar OS problemas
detectados;

[II — Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base no
relatorio téenico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n°® 13.015/2014;

[V — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento ¢ avaliagao.

9.3. A execuciio também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

9.4. A Administragdo Publica emitira relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria
¢ o submeterda 4 Comissio de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas pela Organiza¢do da
Sociedade Civil.

9.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

[ — descri¢io sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Il — andlise das atividades realizadas. do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugio do objeto até o periodo. com base nos indicadores estabelecidos ¢
aprovados no plano de trabalho:

II1 — valores efetivamente transferidos pela Administragao Publica;

IV — analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela Organizagdo da
Sociedade Civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento.

VI — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribui¢cdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento ¢

Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatdrio.

-3
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9.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos orgaos de controle, a
execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica piblica correspondente.
9.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a

responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
intencdo no prazo minimo de 5 (cinco) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneticios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situagdes:

| - Utilizagio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

I - Retardamento injustificado na realizagio da execugdo do objeto deste Termo de Fomento:

[l - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES
11.1. O presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo

com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente. respondendo cada um pelas consequéncias de sua

inexecugio total ou parcial.

11.2. O desvio das finalidades previstas neste Termo de Fomento acarretara a imediata devolugao
dos valores recebidos. corrigidos monetariamente, bem como impedimento a concessdo de novos
auxilios do MUNICIPIO a Organizagdo da Sociedade Civil Associacio Cacapavana de Amparo ao
Idoso (ASCAL).

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Cagapava do Sul ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a agio judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a
participagdo da Procuradoria Geral do Municipio. da qual serd lavrada ata, ou por meio de documentos

expressos, sobre os quais se manifestard a Procuradoria Geral do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante ¢ indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
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E. por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Cacapava do Sul. 04 de novembro de 2020.

R £
. . _/ ey <
Dircinéia Roberto Barcellos

Prefeito Municipal

Organizagdo da Sociedade Civil
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAO:

Associacido Cagapavana de Amparo Ao ldoso (ASCAI)

C.N.P.J.

87.085.460/0001-48

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

( X) Sem Fins Lucrativos

() Cooperativa

(565) 9.9651-6530

analuiza_mdalmazo@hotmail.com

Assisténcia Social () Religiosa
ENDERECO:

Rua Nicolau Silveira Abrado, 1593

BAIRRO: CIDADE: U.F: CEP:
Pinheiro Cacapava do Sul RS 96570-000
TELEFONE: E-MAIL:

NOME DO RESPONSAVEL:

DIRCENEIA ROBERTO DE BARCELLOS

CPF:

540.856.400-20

PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:
EXPEDIDOR; Presidente
2018/2020 4008567382/SSP-RS
ENDERECO: CEP:
AV. CORIOLANO CASTRO N.1170\502
96570-0000

2. PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO:

MELHOR IDADE COM SAUDE E SEM CORONA

PRAZO DE EXECUCAOQ

INICIO TERMINO

Qutubro 2020

Marco 2021

PUBLICO ALVO:

Idosos Residentes da Associagao Cagapavana de Amparo ao ldoso.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA ( DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO
ENTRE A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

No Municipio de Cagapava do Sul existe a necessidade de atendimento para servicos de alta
complexidade na area da assisténcia social em diversos tipos de atendimento. Examinando a protecao
da pessoa idosa, possuem registro no municipio, instituicoes de acolhimento permanente e continuo
formada por entidades privadas sem fins lucrativos. Verifica-se que o Poder Publico ndo possui gestédo
propria deste servigo, mas que promove parcerias para prestar apoio ao idoso e aos servicos de
protecdo dentro desta complexidade. Identificamos que os idosos de ambos os sexos que necessitam
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de acolhimento no Municipio sédo acolhidos em instituicées como a ASCAI, tendo por registro como
Instituicado de Longa Permanéncia para ldosos, possui cadastro no Conselho Municipal de Assisténcia
Social e registro na rede de protecao formada pela assisténcia social.

A ASCAI foi fundada em 1989 e criada com o objetivo de amparar a velhice no Municipio. A ASCAI
esta inserida na comunidade, com caracteristicas residenciais e estrutura fisica adequada, promove
através de sua equipe o desenvolvimento de relagbes mais proximas do ambiente familiar e a
interacao social com pessoas da comunidade. Oferece servigos de acolhimento a idosos a partir dos
60 anos, que necessitam de atendimento especializado conforme o grau de dependéncia e que nao
dispéem de condi¢des de permanecer na familia e ou com a perda da capacidade de autocuidado.

A Associagao conta atualmente com uma equipe multidisciplinar, gerando um custo elevado em folha
de pagamento e encargos sociais. A Associagdo tem como meta diaria o amplo atendimento voltado
aos moradores da instituicdo, enfatizando cotidianamente os cuidados de alimentagéo, higiene, lazer e
promogéao a saude de seus acolhidos.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

O envelhecimento populacional tem sido crescente de uma forma geral no pais, por esta tendéncia
existe uma necessidade de resposta de politicas publicas que atendam a populagdo de idoso na
garantia de direitos. A integracao das acdes e o apoio entre as instituicbes sao relevantes para este
publico-alvo, que cada vez mais precisa de protegcao do Estado e da Sociedade em questdes basicas
como salde e alimentagdo. O atendimento da ASCAI & destinado aos idosos do sexo feminino e
masculino, sendo de longa permanéncia e com servigos continuos existe a necessidade de cuidados
basicos e especiais com a saude, alimentacao e higiene pessoal além de entretenimento.

O Servigo continuado na instituicdo para idosos € uma das maneiras de garantir seus direitos.
Enfatizamos, neste projeto, o direito a moradia e aos cuidados especiais dos idosos em razao da alta
complexidade. Portanto, o apoio e a parceria com o Poder Publico Municipal sao de suma importancia
para colaborar na sustentagdo das atividades que ocorrem no cotidiano do acolhimento institucional
em nosso Municipio.

O incentivo financeiro é relevante para a instituicao, pois € uma forma de zelar pelo idoso residente
em nosso municipio que a partir da parceria publico-privada, que ja ocorreu em anos anteriores,
proporciona a diminuicdo dos altos custos com a manutengao de profissionais da saude, através do
pagamento de salarios e agora a atual parceria ao combate ao Coronavirus. Estes aportes de recursos
publicos promovem este amparo a populagao de idosos acolhidos que necessitam de apoio e protegao
das ILPL.

3. OBJETIVOS

3.1 GERAIS
a) Manter o atendimento dos servigos de alta complexidade no acolhimento de idosos para proteger os
idosos de situagao de risco pessoal e social, garantindo a moradia, a saude, higiene e alimentagao.

b) Conservar no quadro de funcionarios profissionais técnicos qualificados para cuidados com idosos
residentes.

c) Dar continuidade as iniciativas de combate ao Coronavirus.

3.2. ESPECIFICOS

a.1) Organizar e manter a gestdo administrativa dos servigos ofertados na residéncia mantida pela ASCAI,
a.2) Garantir a privacidade da pessoa idosa, assegurando um ambiente de respeito e dignidade;
a.3) Promover a dignidade da pessoa idosa com tratamento e cuidado conforme grau de dependéncia |, Il e 1.

b.1) Organizar as escalas de servigos dos técnicos na area da saude;
b.2) Manter prontuarios atualizados com os atendimentos ja direcionados pelos medicos de cada residente;

k(ﬁob/




b.3) Manter profissionais de saude vinculados a equipe de trabalho com registro profissional no respectivo
conselho de classe.

c.1) Manter protocolos ao combate ao Coronavirus;

c.2) Dar seguimento a compra de materiais, 0s quais serdo bem vindos para que possamos manter a casa em
ordem durante a pandemia de COVID-19

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

Durante a prestagdo dos servigos de acolhimento que ocorrem na instituigdo estdo previstos
cuidados diarios com saude e higiene de forma individual e também coletiva, alem das praticas
realizadas em relacdo a pandemia de COVID-19, onde, se faz uso excessivo de materiais e
equipamentos de protegao individual (EPIs), higiene e limpeza. As atividades diarias da ASCAI sao
executadas por profissionais especificos e treinados. Desta forma cada profissional exerce sua fungéao
com base na area e qualificagdo, sendo assim, cumpre as metas e objetivos as quais sao desejadas
pela organizagao.

A gestao da residéncia organiza o funcionamento da ILPI, assim como, os cronogramas das
atividades de alimentagao, higiene, saude e entretenimento dos residentes. Organiza a compra e
utilizagao de todo e qualquer bem a ser usado na instituicdo. A utilizagao do recurso publico através de
repasse pela Secretaria de Assisténcia Social sera utilizada para compor moveis, eletrodomésticos,
utensilios que estdo em falta na casa, alem de alimentos necessarios.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM O
CRONOGRAMA DE EXECUGCAO FISICA DO OBJETO:

Meta 01 - prevé acolhimento de 42 (quarenta e dois) idosos de ambos os sexos: sdo parte desta meta
manter atendimento dos servigos de acolhimento por 24 (vinte e quatro) horas por meio da gestéo e
administracao dos servigos da residéncia para ofertar os cuidados nao familiares as pessoas idosas,
mas também o acolhimento e protegcao da pessoa com respeito a dignidade de sua condi¢do. Garantir
direitos como a alimentacao saudavel, administracao de medicamentos, higiene e entretenimento.
Meta 02 — prevé a compra de eletrodomeésticos, moveis e utensilios para a casa, assim como compra
de alimentos. O recurso disponibilizado sera utilizado para compra desses itens, 0s quis sao itens
faltantes na instituicdo e de grande necessidade para manter um bom trabalho, o qual ja esta sendo
realizado, com isso, diminuir o alto custo mensal que se tem, portanto os valores excedentes serao
pagos com recursos proprios.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

A finalidade do projeto € que servico seja mantido com resultados satisfatorios de forma que os 42
idosos moradores na ASCAI tenham garantidos seus direitos basicos. Espera-se que sejam mantidos
os 42 idosos, sendo que conforme rotatividade, havendo abertura de vagas a novos moradores, que
seja feito a recepcao e acolhimento dos mesmos.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

O critério de comprovacgao da Meta 01 — sera através de relatério de atividades realizadas durante o
periodo com tipos de atendimentos por grau de dependéncia e disponibilizar quando solicitado pelos
fiscais o arquivo com os atendimentos prestados, contendo fichas com o nome do idoso, responsavel,
parentes, enderegos, cidade e demais dados que possibilitem sua identificagéo e a individualizagéo do
atendimento;

Para a Meta 02 — o critério sera a apresentacdo de notas fiscais da compra de todo e qualquer material
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comprado sob custo do projeto, que sera mantida a disposi¢cdo para monitoramento e fiscalizagao dos
orgaos competentes.

5.4 — DESCRICOES DAS ACOES:

Meta Acdes

1 Promover 1
servicos de Manter atendimento dos servigcos de acolhimento organizados pela
acolhimento administracdo da ASCAI
institucional 2 Organizar a gestao da residéncia na parte de saude, alimentagao higiene e
a 42 idosos lazer.

3 Manter organizado ambos os setores da casa, como copa, cozinha,
lavanderia, setor de higiene, alem de cuidados.

2 Manter 1 Atender os idosos conforme grau de dependéncia e complexidade de servigo
moradia de salde a ser disponibilizado ao residente, utilizando assim equipamentos
adequada e adequados.
confortavel |2 Manter uso e conforto ao deitar, dormir e acordar. Fazer uso de um bom

banho e higiene.
3 Utilizar moveis e utensilios necessarios para o dia a dia.

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META | ETAPA/FASE ESPECIFICAGAO INDICADOR FISICO DURAGAO
UNIDADE [ QUANTIDADE | INICIO TERMINO
1 Promover o acolhimento de | Idosos 42 Outubro | Margo
|do§os'de§ almbos 0S Sexos 2020 2021
na instituicao de longa
permanéncia ILP
2 Manter atendimento de ldosos 42 Outubro | Margo
servigos aos idosos atraves 2020 2021
de utilizacdo de moveis e
equipamentos, alem de
alimentac&o
7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00) .
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 100.800,00 100.800,00 100.800,00
CONCEDENTE 100.800,00 100.800,00 100.800,00
TOTAL GERAL 100.800,00 100.800,00 100.800,00
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 100.800,00 100.800,00 100.800,00
CONCEDENTE 100.800,00 100.800,00 100.800,00
TOTAL GERAL 100.800,00 100.800,00 100.800,00
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8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
8.1. CONCEDENTE
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
100.800,00
1e2
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 még
8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGCAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
25.200,00 |25.200,00 |25.200,00 |25.200,00
1e?2
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 még
9. DETALHAMENTO DA APLICA(;AO DOS RECURSOS FINANCEIROS - {
UNID ESPECIFICA(}AO DA DESPESA VALOR N VALOR TOTAL 4
i - 7777_NLENSAL 4
Material de Consumo ‘
o -alimentos (anexo orgamentos) N B B | - o
(material de expediente, sociopedagogoco  etc. Descrever
pormenorizadamente, com indicagao do custo unitario e total de acordo
~ |comos Elort_aﬂatlcados no mercado Estrundos de orqamento) - B i
Equamentos permanentes - )
-Eletrodomestocos, moveis, utensilios, eqmpamentos
para enfermagem, fisioterapia, nutricéo, higiene e '
limpeza. !
I (S e e I | B
7T§al lﬁ ] R$= 109;800 00

10. PRESTA(}AO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAQOES DE CONTAS




MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS
- 30( trinta ) dias contados do recebimento do repasse mensal.

- 30 ( trinta ) dias contados do término da vigéncia.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
- 150 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel

justificadamente por igual periodo.

Cacapava do Sul, 28 de agosto de 2019.
Representante Legal da OSC: DIRCENEIA ROBERTO DE BARCELLOS CPF :540.856.400-20

. 11. DECLARAGAO

'Na qualidéde de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagao junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou’
‘situagéo de inadimpléncia com a Administragao Publica Municipal ou qualquer entidade da Administracéo
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas no or¢gamento do

Municipio para aplicagao na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

» Ly o

Cagapava do Sul, 20 de outubro de 2020. DIRCENEIA ROBERTO DE BARCELLOS

Organizagao da Sociedade Civil
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RELACAO DE LIQUIDOS A PAGAR

4

16/10/2020 1431 Pig 01y
Empresa: CNPJ/CEI:
0109-ASSOCIACAO CACAPAVANA DE AMPARO AO 87.085.460/0001-48
Endereco:
NICOLAU SILVEIRA ABRAO, 1593, ESTRADA DO
Cagapava do Sul - RS - 96.570-000
Periodo: 01/06/2020 a 30/06/2020 Tp: 1
Ordem Func Chapeira Tp Cla Agéncia Conta Nome Tipo Cdlculo  Pagamento Valor
Filial: 1 - ASSOCIACAO CACAPAVANA DEAMPARO AO IDOSO
1 49 ALINE OLIVEIRA DA COSTA Mensal 30/06/2020 192786
2 59 ANAM AR IALEMES LOPES Mensal 30/06/2020 1.617.09
3 57 CARLATEIXEIRAJARDIM Mensal 30/06/2020 1.704.35
4 58 EUQUER LISBOA DA SILVA Mensal 30/06/2020 1.843.87
5 37 FATIMA MARLI LOPES DOS SANTO S Mensal 30/06/2020 171152
6 38 GISLAINE JARDIM LOPES Mensal 30/06/2020 1.891.28
7 25 JAQUELINE TORRES DE OLTVEIRA Mensal 30/06/2020 1 44080
b 00 JESSICAFLORES DA SILVA Mensal 30/06/2020 658.20
9 61 JUAN D'MARCO DOS SANTOS BERNARDI Mensal 30/06/2020 553.37
o) 32 JUCELAINE LUIZ BARCELAR Mensal 30/006/2020 1.612.58
. 28 KAREN DORNELES ESTEVES Mensal 30/00/2020 175321
12 50 LILIARA DIAS DOSSANTOS Mensal 30/06/2020 1753.70
13 51 LUCIMAR DI FREITAS SILVA Mensal 30/06/2020 169051
14 12 MARA REGINAMARQUES PINTO Mensal 30/06/2020 1 71536
15 23 MARILE! AFARECID ASTUDIER DA SILVEIRA Mensal 30/06/2020 225101
16 47 TANIA DENIZ MEIRELES PERES Mensal 30/06/2020 1.771.34
17 55 TERLEZINHADEFATIMA HENRIQUE DE Mensal 30/06/2020 1 650.06
Registros para Filial 17 27.552,11
Registros para Empresa 17 27.552,11
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Empresa:
0109-ASSOCIACAO CACAPAVANA DE AMPARO AO

Endereco:
NICOLAU SILVEIRA ABRAQ, 1593, ESTRADA DO
Cagapava do Sul - RS - 96.570-000

Periodo: 01/07/2020 a 31/07/2020 Tp: 1

CNPJ/CEIL:
87.085.460/0001-48

Ordem Func Chapeira Tp Cla Agéncia Conta Nome Tipo Calculo  Pagamento Valor
Filial: 1 -ASSOCIACAO CACAPAVANA DE AMPARO AO IDOSO

| 49 ALINE OLIVEIRA DA COSTA Mensal 31/07/2020 192786

2 59 ANAM AR IA LEMES LOPES Mensal 31/07/2020 1.556,30

3 57 CARLATEIXEIRA JARDIM Mensal 31/07/2020 1 1.508.54

4 58 EUQUER LISBOA DA STLVA Mensal 31/07/2020 1.84387

5 37 FATIMA MARLILOPES DOS SANTO S Mensal 31/07/2020 1.331.68

6 38 GISLAINE JARDIM LOPES Mensal 31/07/2020 175231

7 25 JAQUELINE TORRES DE OLTVEIRA Mensal 31/07/2020 144050

8 60 JESSICAFLORES DA SILVA Mensal 31/07/2020 058.20

9 0l JUAN D'MARCO DOS SANTOS BERNARDI Mensal 31/07/2020 553.37

10 32 JUCELAINE LUIZ BARCELAR Mensal 31/07/2020 1.587.24

28 KAREN DORNELES ESTEVES Mensal 31/07/2020 151873

12 50 LILTARA DIAS DOSSANTOS Mensal 31/07/2020 149837

13 51 LUCIMAR DE I'REITAS SILVA Mensal 310772020 L2347

14 42 MARA REGINAMARQUES PINTO Mensal 31/07/2020 1 563.06

15 23 MARILEI APA RECTD ASTUDIER DA SILVEIRA Mensal 31/07/2020 199733

16 47 TANIA DENIZ MEIRELES PERLS Mensal 310772020 153842

17 55 TEREZINHA DEFATIMA HENRIQUE DE Mensal 31/07/2020 1A53.05

Registros para Filial 17 2545340

Registros para Empresa |7 2545340
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16/10/2020 1430 Pag DI
Empresa: CNPJ/CEIL:
0109-ASSOCIACAO CACAPAVANA DE AMPARO AO 87.085.460/0001-48
Endereco:
NICOLAU SILVEIRA ABRAO, 1593, ESTRADA DO
Cagapava do Sul - RS - 96.570-000
Periodo: 01/08/2020 a 31/08/2020 Tp: 1
Ordem Func Chapeira Tp Cla Agéncia Conta Nome Tipo Cdculo  Pagamento Valor
Filial: 1 -ASSOCIACAO CACAPAVANA DEAMPARO AO IDOSO
| 49 ALINE OLIVEIRA DA COSTA Mensal 31/08/2020 167091
2 59 ANAM AR IA LEMES LOPES Mensal 31/08/2020 181343
3 57 CARLATEIXEIRAJARDIM Mensal 31/08/2020 212,13
4 58 EUQUER LISBOA DA SILVA Mensal 3170872020 | 843 %7
5 37 FATIMA MARLILOPES DOS SANTOS Mensal 31/08/2020 154021
6 38 GISLAINE JARDIM LOPES Mensal 31/08/2020 167674
7 25 JAQUELINE TORRES DE OLIVEIRA Mensal 31/08/2020 144080
8 60 JESSICAFLORES DA SILVA Mensal 31/08/2020 643,20
9 6l JUAN D'MARCO DOS SANTOS BERNARDI Mensal 31/08/2020 55337
) 32 JUCELAINE LUIZ BARCELAR Mensal 31/08/2020 170045
‘ 28 KAREN DORNELES ESTEVES Mensal 31/08/2020 1 527.15
12 50 LILIARA DIAS DOSSANTOS Mensal 3170872020 Fe34.53
13 51 LUCIMAR DE IFREITAS SILVA Mensal 317082020 1.879.80
14 42 MARA REGINAMARQUES PINTO Mensal 31/08/2020 1733797
] 23 MARILET APARECID ASTUDIER DA SILVEIRA Mensal 31/08/2020 203119
16 47 TANIA DENIZ MEIRELES PERES Mensal 31/08/2020 1.898.23
17 55 TEREZINHADEFATIMAHENRIQUE DE Mensal 31/08/2020 157237
Registros para Filial 17 2537235
Registros para Empresa 17 2537235
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16/1072020 1429 Piag:0001

Empresa: CNPJ/CEIL:
0109-ASSOCIACAQO CACAPAVANA DE AMPARO AO 87.085.460/0001-48
Endereco:

NICOLAU SILVEIRA ABRAO, 1593, ESTRADA DO
Cagapava do Sul - RS - 96.570-000

Periodo: 01/09/2020 a 30/09/2020 Tp: 1

Ordem Func Chapeira Tp Cla Banco Agéncia Conta Nome Tipo Cdlculo  Pagamento Valor

Filial: 1 - ASSOCIACAO CACAPAVANA DE AMPARO AO IDOSO

1 49 ALINE OLIVEIRA DA COSTA Mensal 30/09/2020 191786

2 59 ANAM AR IA LEMES LOPES Mensal 30/09/2020 1 788.76

3 58 EUQUER LISBOA DA SILVA Mensal 30/09/2020 1927 80

4 37 FATIMA MARLILOPES DOS SANTO S Mensal 30/09/2020 I O81.87

5 38 GISLAINE JARDIM LOPES Mensal 30/09/2020 173500

6 25 JAQUELINI: TORRES DE OLIVEIRA Mensal 30/09/2020 1 43580

00 JESSICAFLORES DA SILVA Mensal 30/09/2020 1.676.36

8 ol JUAN D'MARCO DOS SANTOS BERNARDI Mensal 30/09/2020 55337

9 32 JUCELAINE LUIZ BARCELAR Mensal 30/09/2020 1.700.17

() 28 KAREN DORNELES ESTEVES Mensal 30/09/2020 1 707.58

‘ 50 LILIARA DIAS DOSSANTOS Mensal 30/0972020 177600
12 51 LUCIMAR DE FREITAS SILVA Mensal 30/09/2020 165151

13 12 MARA REGINAMARQUES PINTO Mensal 3000972020 145323

14 23 MARILEI APARECID ASTUDIER DA SILVEIRA Mensal 30/09/2020 1927 0

15 47 TANIA DENIZ MEIRELES PERES Mensal 30/09/2020 1.950.26

1o 55 TEREZINHADLEFATIMAHENRIQUE DE Mensal 3070972020 1.151.35
Registros para Filial 17 2603471
Registros para Empresa 17 2003471
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JUSTIFICATIVA

e ITEM1. MAQUINA DE LAVAR ROUPAS — EMPRESSA AGGILE.
LAVADORA DE CARREGAMENTO FRONTAL COMERCIAL HUEBSCH (120 a 150Kg de roupas dia).

A ASCAI comporta em torno de 45 moradores, sendo a demanda de lavagem de roupas diarias
de grande quantidade.

Declaramos que a empresa AGGILE é nossa parceira e realiza descontos para a institui¢do, ndo
havendo assim apresentagdo de mais orgamentos por ndo conseguirmos menores pregos no
mercado

e ITEM22E23. UNIFORMES —ALPES CONFECGOES

A ASCAI declara que a empresa Alpes ConfecgBes € nossa parceira, onde, realiza doagdes de
avental e descontos sempre, sendo assim, ndo foi realizado outros orgamentos.

e ITEM24E25 ARMARIO E ESTANTE DE AGO

Declaramos que realizamos orgamento apenas na empresa Sisforme por ndo encontrarmos o
mesmo material com a mesma qualidade e valor no mercado.

e [TEM42. ALIMENTOS - UNIAO SUPERMERCADO.

FARINHA DE TRIGO, CANJIQUINHA, CANJICA, FEIJAO, LEITE, FRANGO (COXA E SOBRE COXA) E
SALSICHAO.

A ASCAI declara que o Unido Supermercados € parceiro da instituicdo, sendo assim o mercado
que fornece diretamente e semanalmente alimentos e realiza descontos, onde, ndo
conseguimos prego mais baixo na cidade.

e ITEM43. CARNES- SL FRIGORIFICO.
CARNE DIANTEIRO (PALETA).

A ASCAI declara que o frigorifico SL € o unico frigorifico da cidade, o qual fornece carnes para
ASCA| com prego bom e descontos.

i
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o
Amparo ao ldoso :

JUSTIFICATIVA

e [TEM 18. BANDEJAS

Declaramos que as bandejas foram encontradas na cidade, apenas na Comercial ménego,
onde realizaram descontos pela quantidade, sendo que ndo foi encontrado menor valor no

mercado
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/\‘.')(‘)I"I?\ljiﬂ') Lacapavana de
Amparo ao ldoso
ORGCAMENTO
ITEM PRODUTO ORCAMENTO 1 | ORCAMENTO 2 |ORGAMENTO 3 | QUANTIDADE NOTA
Valor por Valor por Valor por
unidade unidade unidade
MAQUINA DE 25.327,00 - - 1 Juatifica
1 LAVAR ROUPAS Aggile tiva
CAPA DE COLCHAO 50,00 65,00 90,00 50 Em
2 americanas Mercado liv amazon anexo
CHUVEIRO 120,00 99,00 109,61 10
3 HYDRA Ragagnin Becker americanas
TOALHAS DE 11,00 12,20 19,90 30
| 4 ROSTO Batista Mobnego americanas
. GARRAFA TERMICA 19,00 35,00 40,25 25
5 Monego Deltasul americanas
ESCADA ALTA 490,00 619,90 894,42 1
6 EXTENSIVEL 2X10 Monego americanas MAGALU
CILINDRO ELETRICO 1.764,11 1.764,11 2.690,00 1
7 PARA MASSA Americanas Ponto Frio Médnego
CADEIRA 149,00 188,90 188,90 25
8 Moveisul americanas magalu
FRITADEIRA 319,00 334,00 345,00ame 1
9 Lojas Taqui submarino ricanas
LIQUIDIFICADOR 729,00 765,45 Shoptime 1
10 Lojas Taqui Americanas 982,
PANELA DE 409,90 304,67 320,00 1
11 PRESSAO Ponto Frio magalu Casas Bahia
MICROONDAS 498,81 599,00 509,90 1
12 31LTS Americanas Ponto Frio Submarino
AUTOCLAVE 21LTS 6.600,00 6.600,00 6.600,00 1
‘3 americanas magalu submarino
VENTILADOR DE 209,00 149,00 175,00 15
14 TETO Colombo Deltasul Becker
BEBEDOURO 1.043,33 998,88 1.012,03 2
15 DE PRESSAO americanas Lider bebed shoptime
MESA 499,00 550,00 625,99 8
16 Moveisul Colombo americanas
TELEVISAO 50/ 55 2.399,00 3.156,00 2.899,90 1
17 2POLEGADAS Deltasul Becker americanas
BANDEJAS DE INOX 44,00 50 Em 50=2.200,00
18 42x25 Mdénego - - anexo
TENDA/ GAZEBO 578,00 579,90 649,00 3
19 Pag: americanas magalu
COLCHOES DE 579,00 25
20 SOLTEIRO D28 Bicsul americanas magalu
CARRO DE LIMPEZA 1.163,03 1.149,00 1149,00 2
21 Shoptime submarino americanas
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UNIFORMES 59,90 36 Em 36=2.156,40
22 JALECOS alpes - - anexo
UNIFORMES 22,80 40 Em 40=912,00
23 CAMISETAS alpes - - anexo
ARMARIO DE AGCO 664,00 1 Em
24 1,74X30X76 Sisform - - anexo
ESTANTES DE ACO 354,00 1 Em
25 1,92X92X42 Sisform - - anexo
LIXEIRAS COM 240,00 262,00 362,00 2
26 RODAS 120LTS Sisform RR maquinas | Mercado liv
LIXEIRAS COM 120,00 137,00 179,99 2 1
27 PEDAL 72LTS Sisform copafer | Mercado liv
MALETA DE 65,00 72,00 72,00 2
28 MEDICACAO- G Ortoplan magalu americanas
APARELHO DE 124,90 129,90 130,00 2
29 PRESSAQ Ortoplan Farmécia S) | americanas
ALMOFADA PROT. 139,90 186,20 139,99 2
30 DE COCCIX Ortoplan americanas magalu
CADEIRA DE 298,50 350,00 309,78 2
31 BANHO SIMPLES Oertoplan magalu americanas
CADEIRA DE RODAS 559,50 559,00 639,90 2
32 Ortoplan Farmacia SJ | americanas
CORTADOR DE - = - 1
33 GRAMA
TATAMI FISIOT. / 1.099,90 1.101,60 1.290,00 1 -
34 MACA DIVA ispsaude shopfisio Loja carci
PROCESSADOR DE 2.969,03 2.969,03 3.413,08 1 B
35 ALIMENTOS Ponto frio Casas bhaia | Shop time
MAQUINA DE 99,00 112,88 99,90 2
36 CORTAR CABELO Deltasul americanas magalu
TRAVESEIRO 79,90 65,00 34,90 20
37 Ortoplan Farmacia SJ Batista
CAPA DE 35,00 22,00 25,00 50 o
38 TRAVESEIRO Mercado liv Mercado liv | Mercado liv
ESTRADOS/ 32,37 14,10 19,90 4 -
39 PALLETS tnaplast submarino | Mercado liv
BIOMBO 382,80 355,49 355,49 2
40 magalu americanas submarino
ASSADEIRAS PARA 338,99 419,00 395,90 1
41 FORNO Mercado liv Estrela 10 | Mercado liv | (kit com 10)
ALIMENTOS 3.485,00 Em | T
42 Unido super - - - anexo
CARNE 200KG 2.900,00 Em )
43 SL frigorifico - - - anexo
FORNO/ 5.717,88 | 6.999,00 | 5.717,88 1
44 ASSADEIRA Ponto frio americanas | Casas bahia
45




