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TERMO DE FOMENTO N° 01/2021

O MUNICIPIO DE CAGAPAVA DO SUL, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob n®
88.142.302/0001-45, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Giovani Amestoy da Silva, doravante denominado
Administragdo Publica e a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cagapava do Sul, inscrito no
CNPJ sob o n° 88.142.955/0001-24, representada pelo presidente Sr. Luiz Alberto Coradini, inscrito no C.P.F.
n® 180.563.850-53, C.I 1031479965/SSP, doravante denominada Organizagio da Sociedade Civil, com
fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administragéo Publica e

demais norm i : i
normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes
clausulas:

1. DO OBJETO

L.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condigdes para execugdo de
servigos socioassistenciais de Protegiio Social Especial s pessoas portadoras de deficiéncia, através
dos servigos oferecidos pela Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cagapava do Sul nas

areas da assisténcia social, educag?o e satide.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1.A Administragdo Publica repassara a Organizagdo da Sociedade Civil o valor de RS 100.000,00 (cem
mil reais), conforme cronograma de desembolso, em parcela tinica, segundo consta no Plano de Trabalho anexo
a este Termo.

2.2. Para 0 exercicio financeiro de 2021 (dois mil e vinte e um), fica estimado o repasse de R$ 100.000,00
(cem mil reais), correndo as despesas a conta da dotagio orgamentaria da Secretaria de Municipio de Assisténcia
Social, na seguinte dotagdo:

Orgdo: 11 — Secretaria de Municipio da Assisténcia Social;

Unidade Orgamentéria: 11.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Funcional: 081220002 Assisténcia Social

Projeto Atividade: 2.254 - Emenda Parlamentar Individual (n°. 202020980007)
Natureza da Despesa: 3.3.50.41.00 — Contribuigdes;

Fonte de Recurso: 1121 — Fundo de Assisténcia Social;

Reduzido: 9236

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0s créditos e empenhos para
cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, 0 quantitativo podera ser reduzido até a etapa que

apresente funcionalidade, mediante aprovagiio prévia da Administragdo Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC \%‘
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A Organizaglio da Sociedade Civil contribuird para a cxecugio do objeto desta parceria

conforme descrito na Proposta de Trabalho,

3.1.

4, DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administragiio Publica:

I — Transferir os recursos a Organizagdo da Sociedade Civil de acordo com o Cronograma de
Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

I - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
Organizagdo da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente & Organizagio da Sociedade Civil qualquer irregularidade encontrada na
execugdo das agdes, fixando-lhe, quando no pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a Organizag¢do da
Sociedade Civil para as devidas regularizages;

V — Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragdo
Publica poderd ordenar a suspensio dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a Organizagio
da Sociedade Civil, ¢ sem que esta tenha dircito a qualquer indenizagio no caso daquelas nio serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagéo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII — Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da Organizagdo da Sociedade Civil;

VIII — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por
igual periodo; e

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

4.2. Compete a Organizagdo da Sociedade Civil:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragio
Pliblica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, ndo se
caracterizando responsabilidade solidiria ou subsididria da Administragdo Puablica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugao;

I - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o piblico de modo gratuito,

o7l s :
universal e igualitério; 6(/
[ y
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VI - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos ¢ os instrumentos necessarios para a

realizagdo dos servigos ¢ agdes pactuadas, através da implantagdio de manutengiio preventiva ¢ corretiva predial
¢ de todos os instrumentais ¢ equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade ¢ orientagdes téenicas de toda a mio de obra
necessdria A fiel ¢ perfeita execugio desse Termo de Fomento;

VI - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais ¢ previdencirios aos seus
trabalhadores ¢ prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo de dano
causado ao publico, decorrentes de agiio ou omissdo voluntéria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou preposto,
em razao da execugdo desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos ¢ mobiliarios necessarios ao desenvolvimento das
agdes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos
profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XM — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliagdio, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos
processos, aos documentos ¢ as informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de
execugiio do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em instituig¢iio financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as receitas
decorrentes, que serdio obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestagdes de contas; €

XV — Restituir & Administragdo Piblica os recursos recebidos quando a prestagio de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a Organizagio da
Sociedade Civil poderd solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de
a¢des compensatorias de interesse pablico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito no neste Termo de Fomento e a drea de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera
feita a partir do plano de trabalho original, desde que nfo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restitui¢do integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito s despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a Organizagiio da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragfio da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo

deste Termo de Fomento, obrigando-se a Organizagdo da Sociedade Civil agrava-lo com clausula de
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inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propricdade dos mesmos a Administragdo Pablica, na

hipétese de sua extingo.

5. DAAPLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita observéncia das clausulas pactuadas neste
Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piiblico com recursos vinculados a parceria;

I - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequago do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

III - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa

tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregio monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragio Publica na liberagdo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nfo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogdo pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela Organizagédo da Sociedade Civil que ndo atendam as exigéncias
do art. 46 da Lei Federal n° 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na institui¢fo financeira pablica determinada pela Administragio Piblica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasidio da conclusdio, deniincia, rescisdo ou extingfio da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, serdo
devolvidos a Administragdo Puablica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administragido Publica.

5.5. Toda a movimentagio de recursos no dmbito da parceria sera realizada mediante transferéncia ele-
tronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdio ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante

transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos em espécie.

6. DAPRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos: O< !
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ansferéncia dos recursos pela Administragdo Puablica;

al dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes relatorios:
I — Relatério de Execugiio do Objeto, assin

ado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvid

as para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados,
a partir do cronograma acordado

, anexando-se documentos de comprovagdo da realizagio das agdes;
II - Rel

atorio de Execugio Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo das
despesas ¢ receitas cfetivamente realizadas;

1T - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartério

ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagdo das copias;
IV — Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar evidenciado o
ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o caso;
’ V — Demonstrativo de Execucdo de Receita ¢ Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das

despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da Organizagdo da Sociedade Civil;
VI -

Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 15 (quinze) dias apos o
término da vigéncia deste Termo de Fomento;,

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizagdo da Sociedade Civil no
exercicio e das metas alcangadas.

6.3. No caso de prestagio de contas parcial, os relatérios exigidos e os documentos referidos no item 6.1

deverio ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA
7.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de sua assinatura até 15 de margo de 2022
podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada & Administragdo Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente
’ previsto.
7.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragdo Pablica
‘ quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso

verificado.

8. DAS ALTERACOES
| 8.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragdo de
‘ Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros ¢ firmados antes do término de sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante

termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGCAO
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agio Publica promovera o monitoramento ¢ a avaliagio do cumprimento do objeto da

% ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

arceria, podendo valer- io téeni ] ‘ i Srad
p ) aler-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 0rgaos ou
entidades publicas.
9.2. A Administragiio Publi 5 ~ ;
dministragio Piiblica acompanhara a execugio do objeto deste Termo de Fomento através de seu
gestor, que tem por obrigagdes:
[ — Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

11 - Informar a0 seu superior hierérquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer

as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as

providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

III — Emitir parecer conclusivo de anélise da prestagdo de contas mensal e final, com base no relatorio

técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios is atividades de monitoramento e

avaliag@o.
9.3. A execugdo também serd acompanhada por Comisséo de Monitoramento ¢ Avaliagdo, especialmente
designada.

9.4, A Administragio Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria € 0

submeters 4 Comissio de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da

obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas pela Organizagio da Sociedade Civil.

9.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de outros elementos,

contera:
I — descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
II — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio social obtido

em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de

trabalho;
111 — valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;
IV — analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela Organizagdo da Sociedade

Civil na prestagdo de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas ¢ resultados estabelecidos neste

Termo de Fomento.
VI — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo

preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor ¢ 0s integrantes da Comissdo de Monitoramento e

Avaliagdo poderdio realizar visita in loco, da qual serd emitido relatério.
9.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragao Piblica e pelos 6rgdos de controle, a execugdo da
parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugdo do

plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela

execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.
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10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intengdo no

prazo minimo de 5 (cinco) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as res

creditados os beneficios no perfodo em que este tenha vigido.

ponsabilidades das obrigagoes €

10.2. A Administragiio podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatagdo

das scguintes situagdes:

I - Utilizaglio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

11 - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as

clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugao total

ou parcial.

11.2. O desvio das finalidades previstas neste Termo de Fomento acarretara a imediata devolugdo dos

valores recebido

s, corrigidos monetariamente, bem como impedimento a concessdo de novos auxilios do

MUNICIPIO a Organizagio da Sociedade Civil Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Cagapava do Sul € o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas

oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, faro tratativas para

prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a partici
da Procuradoria Geral do Municipio, da qual seré lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, s

quais se manifestara a Procuradoria Geral do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

pagdo

obre o0s

13.1. Faz parte integrante € indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, para todos os efeitos legais.

@ldini

Luiz Alberto

Organizago da Sociedade Civil

Cacapava do Sul, 11 de margo de 2021.

‘Ay‘/’

Giovaniagasstiy da Silva

Prefelto Municipal
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Associaciio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais - APAE
’ Sede: Rua Anténio Candido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul
CNPJ881429550001-24Fone (55) 3281 2100

F. 0
refeltvratviunicipal dy Cugapave tio Jul

PLANO DE TRABALHO APAE CACAPAVA DO SULg2021 PROTOCOLO
ta:lm/
- cA — 4
1 - DADOS CADASTRAIS Rasponsiec]
NOME DA INSTITUICAO: APAE C.N.P.).: 881429550001-24
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( x) Sem Fins Lucrativos
( ) Cooperativa
( ) Religiosa
ENDERECO: Rua Antdnio Candido de Freitas n? 38
BAIRRO: Centro CIDADE: Cagapava do Sul |U.F: Rs ICEP: 96570 000
TELEFONE:(55)3281 2100 E-MAIL: apaecacapavadosul @farrapo.com.br
‘ODHME DO RESPONSAVEL: Lz Alberto Coradini [cPF: 180563850-53
+—.RIODO DE MANDATO0:2020/2022 CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAOEXPEDIDOR: CARGO:
1031479965 SSP Presidente
ENDERECO: Sete de Setembro n21480 CEP: 96570 000
2 PROPOSTA DE TRABALHO
NOME DO PROJETO: APAE - Auxilio Financeiro PRAZO DE EXECUGAO
' INICIO [TERMINO
Margo 2021 Margo 2022

PUBLICO ALVO: Pessoas com deficiéncia intelectual e/ ou mdltipla de zero a idade adulta e suas familias.

A Apae atende 150 criangas e adolescentes com deficiéncia mental, associada ou n3o a deficiéncia fisica,
portadores de condutas tipicas (autismo e outras sindromes) e suas familias, com total gratuidade. As familias s3o de nivel
socioecondmico baixo, associado a baixa escolarizagdo, o que intensifica a necessidade de atenc3do integral da APAE. A
grande maioria das familias tem como principal sustento o Beneficio de Presta¢gdo Continuada (BPC). Os usudrios sao
(:’/'sistidos na area terapéutica com fisioterapia, fonoudiologia, terapia ocupacional e psicologia. Na drea educacional a
cola Especial oferta as modalidades de educagio Infantil, ensino fundamental, EJA e iniciacao ao trabalho. A Associacdo
de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Cagapava do Sul foi fundada em 1968, sua sede foi construida na década de
70 e ao longo do tempo necessitou de varias reformas para se adequar as necessidades de cada época. As modificagdes e
ampliagBes foram sendo executado de forma desordenada o que ocasionou em um prédio com varios obstaculos como
degraus com salas com piso em desnivel, rampas fora das normas técnicas, corredores e portas estreitas, espagos com
pequenas construgdes ociosas, salas pequenas que ndo comportam a movimentagdo de cadeiras de roda entre outros.
Além destes problemas que dificultam a locomogdo de pessoas com baixa mobilidade, baixa visdo, cadeirantes o prédio
encontra-se em estado precirio com problemas no telhado o que ocasiona varias goteiras, em épocas de chuva
impossibilitam o trabalho nestes espagos, janelas e grades apodrecendo, pisos quebrados, calhas, instalagdo elétrica e
hidraulica antiga que ja n3o suportam a demanda atual. Dessa forma a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE aplicara o recurso em material para realizar as adaptag¢des e os reparos necessarios, minimizando tais obstdculos na
estrutura fisica atual proporcionara melhores condiges de trabalho e assisténcia aos usudrios da Instituicao.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

Considerando-se que o prédio onde as atividades educacionais e terapéuticas da Associacdo de Pais e Amigos dos
excepcionais, que atualmente é a Unica instituicio que atende exclusivamente pessoas com deficiéncia no municipio,
encontra-se em estado precario, dificultando o tratamento dos alunos/pacientes, e que este recurso é imprescindivel para
que a Instituigdo adquira os recursos de consumo para aplicagdo nas mudangas necessarias e assim continuar mantendo e
melhorando das condigtes de atendimento 3 Pessoa com Deficiéncia, justifica-se o presente projeto.
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3 ° OBJETIVOS
3.1 GERAIS
*Realizar reparos e adaptagao na estrutura fisica da instituicdo

3.2. ESPECIFICOS
a) Realizar reparos no telhado da instituicdo;

b) Adaptar banheiros e sala de aula;

c) Refazer rampas dentro das normas ABNT;
d) Fazer reparos no piso de salas;

e) Fazer reparos na rede elétrica e hidrdulica;

4, METODOLOGIA

A via para a execugdo dos objetivos sera através de um levantamento das necessidades e prioridades que necessitam de
restauracio e ou adaptagdo, com base nas prioridades serd organizado um cronograma de atividades para que o trabalho
de restauragio nio interfira de forma invasiva nas atividades de rotina da Instituicdo. Por estarmos vivendo uma
instabilidade social e econdmica, devido a Pandemia do Covid-19, o recurso desse projeto sera para aquisigdo das
materiais ficando e execugdo das reformas por conta da APAE.

A contrapartida sera o prédio onde ocorrem todas as atividades da instituicdo no valor de RS 58.653,01, assim como
F sveis e utensilios no valor de RS 51.076,07 num total R$ 109.729,08 de acordo com 0 b

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

alanco patrimonial.

5.2 — RESULTADOS ESPERADOS: )
Que as agdes previstas proporcionem a Pessoa com deficiéncia, sua familia e colaboradores da institui¢do uma melhoria
na qualidade de vida e de trabalho, possibilitando um ambiente seguro, saudavel e com salubridade.

5.3 — PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
No minimo de 75% das agdes propostas no projeto deverao ser executadas ten

fiscais, registro fotograficos, postagem nas redes sociais.

do como instrumento de avaliacao: notas

5.4 —DESCRICAO DAS AGOES

Meta Acodes

1 Fazer um 1 |Realizar uma avaliagdo dos lugares que necessitam de reparos e adequagoes;

levantamento das .

dreas que 2 |Realizar um levantamento de material necessario;

necessitam de

melhoramento |3 |Realizar um cronograma para desocupa¢io dos ambientes que serao reparados ou

adaptados
2 Adquirir os 1 |Realizar uma busca dos produtos com melhor relagdo custo beneficio;
materiais 2 |Comprar os materiais;

necessarios para |3 |Armazenar os materiais adquiridos;
as adaptacdes e

reparos
6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)
META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR F{sICO DURAGAO
QUANTI | IN[CIO TERMINO
UNIDADE | DADE
1 Avaliar as Verificar as condigdes da cobertura Margo Marco
condigdes da de 5 salas verificando os pontos | Cobertura | 155m* | 2021 2022
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ALY )6
cobertura de cinco | mais comprometidos ﬁ]
salas (155 m? )

2 Aquisi¢do de Adquirir materiais de consumo Margo Margo
recurso paraa para os reparos do telhado Telhado 155 m? | 2021 2022
conservacgao do
telhado

3 Adaptagdo de Adquirir material para adaptar Banheiro | 2 Margo Margo
banheiros banheiro para cadeirantes 2021 2022

4 Nivelar o piso de Adquirir material para nivelamento | Piso 155 m?* | Margo Marco
cinco salas e um do piso de cinco salas e um 2021 2022
corredor corredor

5 Reformar as Adquirir aberturas para 5 salas Aberturas | 10 Marco Margo
aberturas de cinco 2021 2022
salas

6 Adequar rampas de | Adquirir material para adequar Rampas |3 Margo Marco
acesso rampas de acesso 2021 2022

7 Executar as Realizar as obras no telhado, Obra 155m* | Margo Margo

reformas rampas e salas 2021 2022
/. PREVISAQ DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE RS 100.000,00 RS 100.000,00

CONCEDENTE

TOTAL GERAL R$ 100.000,00 R$ 100.000,00

Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE RS 100.000,00 RS 100.000,00

CONCEDENTE

TAL GERAL RS 100.000,00 RS 100.000,00
">, CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
8.1. CONCEDENTE
Meta 12 més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més
R$ 100.000,00
Meta 72 més 82 més 92 més 102 més 112 més 12 2 més
8.2. PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 12 més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més
RS 109.729,08
Meta 72 més 82 més 92 més 102 més 112 més 12 2 més
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9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS segundo Portaria n? 448, 13 de setembro de 2002 J
UNID [ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL |VALOR TOTAL
Servicos de Terceiros pessoa fisica ou juridica
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugdo

Aparelho sanitdrio e assessdrio RS 874,00
Telha Aluzinc RS 28.400,00
Parafuso . RS 1.680,00
Calha e ou algeroza | R$ 5.750,00
Ferro e ou perfil RS 13.048,00
Cimento/ cal RS 4.440,00

- Tijolo 6 f R$ 3.000,00
Janela/ basculante R$ 3.850,00
Brita ; RS 1.140,00
Areia grossa R$ 2.400,00
Tinta RS 8.900,00
Revestimento ceramico R$ 10.650,00
Portas RS 9.600,00
Argamassa ' RS 1.628,00
Malha de ferro RS 4.640,00 ()

T “ Total R$ 100.000,00

10. PRESTACAO DE CONTAS 4.504

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS

_____{ )dias contados do recebimento do repasse mensal.
____( )dias contados do término da vigéncia.
PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
____dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel
justificamente por igual periodo.
Cagapava do Sul, 05 de Margo de 2021.

Luiz Alberto Coradini
CPF 180563850 53
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