EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 3.982/2025
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

O Prefeito de Cagapava do Sul, no uso de suas atribui¢des, torna publico, que se
encontram abertas as inscrigdes para o processo seletivo simplificado, em conformidade com a
Lei Municipal n°. 3.670 de 29 de dezembro de 2015 ¢ o Decreto Executivo n® 3.704 de 18 de

julho de 2016, com observancia das instrugdes abaixo.

1 - DISPOSICOES GERAIS:
O processo seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de vagas e cadastro

reserva (CR) para Contratagdo Temporaria de Médico Clinico Geral — 40h, os quais deverao

desempenhar suas fungdes junto as Unidades de Satde, vinculadas a Secretaria de Municipio da

Satde, conforme segue:

Cargo Numero de Vagas Escolaridade Padrio

Médico Clinico Geral (40h) 08 Vagas + CR Superior Completo | P 16 =RS 10.492,89

1.1 — Sdo atribuicoes da Fun¢io de Médico Clinico Geral:

- Descri¢ido Sintética das Atribuicdes: Atividades de nivel superior, de grande
complexidade, envolvendo trabalhos de defesa e protegdo da satide do individuo, nas varias
especialidades médicas através de programas voltados para a satde publica, tratamento clinico

ou ciriirgico.

- Descri¢cao Analitica das Atribuic¢des: Realizar exames de sanidade para avaliagdo de
capacidade fisica e mental nos candidatos a ingresso na fun¢do publica municipal; atender a
consultas médicas em ambulatorios, hospitais e unidades sanitarias; efetuar exames médicos em

escolares e pré-escolares; fazer estudo caracteriologico de pacientes, evidenciar suas
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predisposi¢des constitucionais e encaminha-lo a tratamento médico especializado, quando for o
caso: fazer diagndstico e prescrever medicagdes; prescrever regimes dietéticos: solicitar exames
laboratoriais e outros que se fizerem necessario; encaminhar casos especiais a setores
especializados; aplicar métodos de medicina preventiva, como medida de precaucdo contra
enfermidades; solicitar o concurso, de outros Médicos Especialistas, em caso que requerem csta
providéncia; participar de programas voltados para a satide publica; efetuar inspe¢do de satde
em funcionarios municipais, ou nos seus familiares, nos termos previstos em lei: realizar pericia
médica e emitir outros respectivos laudos; realizar estudos sobre a incidéncia de moléstias, a fim
de preveni-los e proporcionar condigdes favoraveis nos servidores de ambiente de trabalho;
fornecer dados que orientem a aquisi¢do de aparelhos e equipamentos para 0 uso de sua
especialidade; participar, quando solicitado, de juntas médicas; promover a elaborag¢do de
estatistica correspondente a exames realizados e apresentar relatorios técnicos; executar outras

tarefas semelhantes.

1.2.  As atribuicdes da Func¢do de Médico Clinico Geral serdo desenvolvidas no horério de 40
(quarenta) horas semanais de Itrabalho, podendo haver atividades a noite, em sabados, domingos,
feriados, sendo que, excepcionalmente nestes casos o contratado fara jus as seguintes vantagens
funcionais: horas extras na eventual extrapolagdo da carga hordria didria e semanal, desde que

previamente convocado pelo superior hierarquico e adicional noturno.

O contratado tera direito ainda a gratificagdo natalina proporcional ao periodo de
trabalho; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato; inscrigao

no Regime Geral de Previdéncia Social.

1.3. A celebragiio do Contrato de Servico Temporario serd sob o regime da Lei Municipal n°
3.670 de 29 de dezembro de 2015 e Lei Municipal n® 3.672 de 29 de dezembro de 2015,

devendo obedecer rigorosamente a classificagdo do Presente Processo Seletivo.




2 - DAS INSCRICOES
2.1. — As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 03 a 07 de Novembro de 2025 das 09h as

15h. na Secretaria de Municipio da Administragao;

2.2. — A homologagio das inscrigdes serd publicada, no mural, redes sociais e site

www.cacapavadosul.rs.gov.br, dia 10 de Novembro de 2025;

2.3. — Prazo para apresentagdo de recursos quanto as Inscrigdes, serd nos dias 11 e 12 de
Novembro de 2025. Havendo alteragio, sera publicada nova lista de homologagdo de inscri¢des

no dia 13 de Novembro de 2025;

2.4. — Para realizar a inscricio, o candidato deve estar munido de cépias reprogrificas do

RG. CPF, comprovante de escolaridade, comprovante de registro no CRM, comprovante

de residéncia, juntamente com os Anexos I e II deste Edital preenchido. O preenchimento

dos Anexos deste Edital é de inteira responsabilidade do candidato. ndo serd permitido o

preenchimento dos mesmos no momento da inscricio. Devera ainda o candidato entregar

copia dos Titulos juntamente com os originais, para conferéncia. Realizada a inscri¢do o

candidato recebera o protocolo da mesma devidamente rubricada;

2.5. — Para candidatos Portadores de Necessidades Especiais — PNE ¢ assegurado 10% das vagas
no presente processo seletivo, desde que as atribuigdes dos mesmos sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadores, em obediéncia ao disposto nos Decretos Federais n® 3.298. de
20 de dezembro de 1989 e 5.296 de 02 de dezembro de 2004, que serd verificada através de
Atestado Médico, apresentado pelo candidato apds a prova de selegdo junto a Prefeitura

Municipal de Cagapava do Sul, no ato da convocagio:

2.6. — O candidato portador de necessidade especial deverd declarar no ato da inscrigdo,

inclusive referente a prova especifica;
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2.7. — Para os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos conforme o quesito cor ou raga
sera assegurado 20% das vagas no presente processo seletivo conforme previsto na Lel

Municipal n°. 4108/2019.

2.8. — O candidato que desejar se autodeclarar preto ou pardo deverd declarar no ato da
inscri¢cdo, devendo o candidato preencher o anexo III deste Edital.

3 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. — O processo seletivo constara de PROVA DE TITULOS.

3.2. — O Processo Seletivo classificara os candidatos, levando-se em consideragao os pontos

obtidos na sele¢do de titulos, que foram apresentados no momento da inscrigdo, conforme tabela

do item 4.5 deste edital.

4 - FORMATACAO DOS CURRICULOS
4.1. — O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I do
presente Edital e entregue no ato da inscri¢ao.

4.2. — A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo nédo sera objeto de avaliagdo.

4.3. — Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico

ou privado, e que ja estejam concluidos até o momento da inscri¢do do candidato.
4.4. — Nenhum titulo receberd dupla valoragdo.

4.5. — A Classificagdio dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos

apresentados. conforme os seguintes critérios:
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TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS

ESPECIFICACAO
DOS TiTULOS

PONTUACAO
UNITARIA

PONTUACAO
MAXIMA

Tempo de Servigo Puablico ou Privado
na_funcio, mediante comprovagao
documental, CTPS, alvaras, contratos

de trabalho, certidoes e etc.

01 ponto para cada 01 (um) ano.

20 pontos

* Curso de Formagdo compativel com
a fun¢do com carga horaria minima de
8 horas (os certificados deverdao ter
carga explicita, caso contrario ndo
serdo avaliados).

Obs.: Emitidos de 2020 em diante.

8 a 20 horas 02 pontos
21 a 40 horas 04 pontos

Acima de 40 horas 06 pontos.

12 pontos

*Curso de Extensdo Universitria
compativel com a fung¢do, realizado
em institui¢do reconhecida pelo MEC.
Obs.: Emitidos de 2020 em diante.

05 pontos por curso

10 pontos

Curso de Especializagdo compativel
com a fungdo, realizado em institui¢ao

reconhecida pelo MEC.

10 pontos por curso

20 pontos

Curso de Mestrado compativel com a
funcdo, realizado em instituigdo

reconhecida pelo MEC.

20 pontos por curso

40 pontos

Curso de Doutorado compativel com a
fun¢do, realizado em institui¢do

reconhecida pelo MEC.

35 pontos por curso

70 pontos
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* Serio considerados para avaliacgio somente Cursos de Formacio e Extensio

Universitaria, realizados a contar do ano de 2020 em diante.

5 — DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1. — Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontos, observando-se a
pontuagdo total obtida, serdo selecionados os candidatos que obtiverem a melhor pontua¢ido em
nimero necessario para suprir as vagas existentes e os demais candidatos constituirdo cadastro

reserva, respeitando a ordem de classificagdo para cada fungdo;

5.2. — Havendo empate na classificagdo, proceder-se-a ao desempate usando o seguinte critério

constante do item 6:

6 — CRITERIO PARA DESEMPATE
6.1. — Ocorrendo empate em relagdo as pontuagdes por dois ou mais candidatos devera se

realizado o desempate através do critério de maior idade.

6.2. — A Classificagdo sera publicada no dia 14 de Novembro de 2025 (ja aplicado o critério

de desempate) no mural, rede social ¢ no site www.cacapavadosul.rs.gov.br

6.3. — O prazo para apresentagdo de recursos quanto a classificagdo, sera nos dias 17 e 18 de
Novembro de 2025.

6.4. — Somente em caso de alteracdo da classifica¢do prevista no item 6.2, caso haja
recurso, sera publicado um novo edital de homologagéo final no dia 19 de Novembro de 2025,

no mural, rede social e site www.cacapavadosul.rs.gov.br
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7 — DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA
7.1. — A convocacdo obedecera a classificagdo final obtida pelos candidatos no processo

seletivo.

7.2. — Apbs a contratagio ndo serd permitida a transferéncia de Secretarias, ressalvado interesse

do Gestor;

7.3. — A convocagio para preenchimento da (s) vaga (s) serd feita atraves de comunicado ao

candidato via telefone e/ou correspondéncia;

7.4. — E de responsabilidade do candidato, manter os dados atualizados (telefone e endereco)

junto a Secretaria de Municipio de Administragao;

7.5. — O candidato selecionado, interessado, na celebragido do contrato, devera apresentar-se na
data, horario e local estabelecido, considerando-se dois dias titeis como prazo maximo para o

comparecimento.

7.6. — A nido apresentagio na data, horario e local estabelecido serd considerado como

desisténcia, da vaga.

8 — REQUISITOS PARA INVESTIDURA NA FUNCAO

8.1. - Sio requisitos basicos para investidura na fun¢io de Médico Clinico Geral:
| - Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;
2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
3 - Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;
4 - Gozar dos direitos politicos;

5 - Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo publico,
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comprovada mediante inspegdo oficial;

6 - Comprovar que nio exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica ou
percebe proventos de aposentadoria pelos regimes de previdéncia previstos nos artigos 40, 42 e
142 da CF, ressalvadas as hipoteses de acumulagio previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da
CR;

7 - Ter Nivel Superior Completo, com habilitagdo legal para o exercicio da
profissdo;

8 - Ter atendido outras condigdes previstas em lei.

9 — DISPOSICOES FINAIS
9.1. — O processo seletivo simplificado tem validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado

por igual periodo a contar da data de sua homologagao;

9.2. — O ato da inscri¢do implicard no conhecimento das instru¢des e na aceitagdo tacita das
condicdes deste processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas

legais pertinentes;

9.3. — A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer
tempo, acarretara a nulidade da inscri¢do, sem prejuizo das medidas de ordem administrativas,

civel ou criminal cabiveis;

9.4. — As duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo
resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal

de Cacapava do Sul;

9.5. — Eventuais impugnagdes do Edital deverdo ser dirigidas a Prefeitura Municipal de

Cagapava do Sul no prazo de 02 dias Gteis apds publicagdo do edital;

)
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9.6. — Fica eleito Foro da Comarca de Cagapava do Sul para dirimir quaisquer litigios

decorrentes do processo regrado neste Edital;

Cacapava do Sul, 24 de Outubro de 2025.

Assinado de form
MARCELO disgsi:aal pc:)r ;:F;C;LO
CORDERO CORDERO

) SPODE:40105598020
SPODE:4010559 Dados: 2025.10.23

8020 15:07:50 -03'00'
Marcelo C. Spode,

Prefeito
-se ¢ Puquue-se:
&gﬁhctto _
Secretario de Municipio da Administracao. ) I a Pr
2430 /25492 /11 /25
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ANEXO I

(Conforme Art. 29, subsecdo II do Decreto Executivo n® 3.704/2016)

CPE..uvnmunmnsnniisan B samasaamasess CRNE inmsuomsumams
FUNCAO: Médico Clinico Geral

COMPROVANTES DE TEMPO DE SERVICO CARGA INSTITUICAO
E LISTA DE TITULOS HORARIA

Assinatura:
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ANEXO II

EDITAL N° 3.982/2025 - PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAQ TEMPORARIA

NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO: (Preenchimento da Comissio)

Nome:

Func¢do: Médico Clinico Geral

Sexo: F( ) M( ) Nascimento: / / CPF: CRM:
Enderego: Cidade:

Bairro: CEP: Celular:

Se portador de necessidade especial: () Ndo ( )Sim Qual ?

Autodeclaragio para concorrer conforme Lei n°4.108/2019 (Preto ou Pardo): ( ) Nao ( )Sim

Reconhego que as informagdes deste cadastro sdo verdadeiras e de minha inteira responsabilidade. Autorizo a Prefeitura
Municipal de Cagapava do Sul, utiliza-las para todas as etapas deste Processo. Declaro, igualmente, que tomei

; conhecimento do conteiido do Edital, estando de acordo com o regulamento do Concurso.

Assinatura do Candidato Responsavel pela Inscri¢io (Membro da Comissio)

EDITAL N° 3.982/2025 —- PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAQO TEMPORARIA

NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO: (Preenchimento da Comissao)

Nome:

Fun¢ao: Médico Clinico Geral

Sexo: F( ) M( ) NASCIMENTO: / CPF: CRM:

Responsavel pela Inscrigio (Membro da Comissio):

Assinatura do Candidato e Data:
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ANEXO III

AUTODECLARACAO DE COR PRETA OU PARDA - EDITAL N° 3.982/2025

o

Eu, : CPF n

, RG n° declaro ser negro(a) de

cor preta ou parda e assumo a opgdo de concorrer as vagas por meio de sistema de cotas para
negros(as), de acordo com a Lei Municipal n° 4.108/2019. As informagdes prestadas nesta
declaragdo sio de minha inteira responsabilidade, estando ciente das sangoes cabiveis e que a
veracidade desta declaragdo sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificacdo que

sera realizado por Comissdo criada especificamente para este fim.

Cacgapava do Sul, de Novembro de 2025.

Assinatura do Candidato
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